
 
○マイカー通勤から転換先のモードへの丁寧な取組 

 ・通勤バスの増便、路線の見直し 

 ・マイカー通勤からの転換に対する支援 

  （各種通勤手当の拡充と二輪車購入補助） 
 ・エコ通勤パンフレットによる環境意識の啓発 

 
・平成１６年より全社的にエコ通勤の取り組み開始 

・エコ通勤参加率７０％を達成 

（平成１６年は７５％がマイカー通勤） 
・ＣＯ２の削減量は年間約５００トン 

取組結果 具体的な取組 

従業員用エコ通勤パンフレット例 

静岡県内１２事業所が
エコ通勤優良事業所

登録 

電動二輪車専用駐輪場の設置 

H25国土交通大臣表彰 ヤマハ発動機（株） 


