
資料５ 
○○○号 

平成２４年５月○日 
 
別記（建設業者団体の長）宛 
 

国土交通省土地・建設産業局建設市場整備課長 
 
 

各専門工事業団体における標準見積書の作成について 
 
 
１ 社会保険未加入問題について 
 建設業においては、関係者を挙げて社会保険未加入問題への対策を進め、建設産業の持続

的な発展に必要な人材の確保を図るとともに、事業者間の公平で健全な競争環境を構築する

必要があります。そのため、中央建設業審議会からの提言「建設産業における社会保険加入

の徹底について」（平成２４年３月）や、社会保険未加入対策の具体化に関する検討会におけ

る取りまとめ（同年２月）を踏まえ、国土交通省では、関係する様々な主体と連携しながら、

総合的対策の実施に取り組んでいるところです。 
 
２ 法定福利費を確保する必要性について 
 こうした取組を進めるに当たっては、法定福利費が発注者から元請企業、下請企業を経由

して個々の技能労働者まで適正に支払われるようにすることが重要です。 
これまでも、発注者から直接建設工事を請け負った建設業者は、その建設工事における全

ての受注者が雇用保険、健康保険及び厚生年金保険に加入し、保険料を適正に納付するよう

指導、助言その他の援助を行うこととされる（「建設産業における生産システム合理化指針に

ついて」（平成３年２月））とともに、社会保険の保険料に係る費用は、受注者が義務的に負

担しなければならない法定福利費であり、発注者及び受注者は見積時から法定福利費を必要

経費として考慮すべきとされています（「発注者・受注者間における法令遵守ガイドライン」

（平成２３年８月））。 
また、中央建設業審議会より「社会保険加入の前提となる法定福利費の原資を確保するた

め、専門工事業界を中心として見積時の法定福利費の明示を進める」との提言（平成２４年

３月）や、５月２９日に設立された社会保険未加入対策推進協議会において「社会保険加入

の前提となる法定福利費の原資の確保に向け、発注者から下請企業まで適正に支払われるよ

うそれぞれの立場からの取組を行う」旨の申し合わせがなされています。 
 なお、国土交通省直轄の土木工事においては、これまで実態調査による法定福利費の支払

額に基づき現場管理費の一部として計上されていたところですが、本年４月から、本来事業

者が負担すべき法定福利費の額について予定価格に適切に反映できるように、現場管理費率

式の見直しを実施しています。また、国土交通省直轄の建築工事については、本来事業者が

負担すべき法定福利費の額について、これまでも予定価格に適切に反映していたところです。 



資料５ 
３ 法定福利費の内訳を明示するための標準見積書の作成について[依頼] 
 少なくとも現在の民間工事に係る受注においては、トン単価や平米単価による見積もりが

一般的となっており、法定福利費がどのように扱われているのかが分かりにくい状況となっ

ています。 
こうした状況を踏まえ、法定福利費は、本来、発注者が負担する工事価格に含まれる経費

であるという前提の下、従来の総額単価による見積もりだけではなく、その中に含まれる法

定福利費を内訳として明示することにより、必要な金額を確保していく必要があります。 
そのため、各専門工事業団体におかれましては、業種ごとに見積時に法定福利費の内訳を

明示するための標準見積書及びその作成手順書を検討・作成頂くようお願いいたします。 
検討の結果作成された標準見積書の案については、本年１０月に予定されている第２回目

の社会保険未加入対策推進協議会において取りまとめることを予定しておりますので、それ

までにご報告頂き、試行を行った後、平成２５年度より本格運用を開始することとしたいと

考えております。 
なお、標準見積書については、作成後、その作成手順書と合わせて会員企業に周知頂くと

ともに、元請団体・元請企業にその活用を求めて頂くことになりますが、同時に国土交通省

からも元請団体に対し下請契約の見積時から法定福利費を適正に考慮するよう求めるなど、

法定福利費の内訳明示や法定福利費の確保に向け関係者への必要な働きかけを行っていくこ

ととしております。 



○ 保険未加入対策を進める上で 法定福利費が発注者から元請 下請企業を経由して個々の技能労働

現 状

標準見積書における法定福利費の内訳明示 資 料 ５

○ 保険未加入対策を進める上で、法定福利費が発注者から元請、下請企業を経由して個々の技能労働
者まで適正に支払われるようにすることは重要な課題である。

○ 本来、法定福利費は受注者が義務的に負担しなければならない費用であり、発注及び受注者は見積
時から必要経費として考慮すべきとされている。発注者から工事を請負った元請は、ガイドライン
上 社会保険等に加入し保険料を適正に納付する とが求められ る上、社会保険等に加入し保険料を適正に納付することが求められている。
（・平成 ３年 建設産業における生産システム合理化指針

・平成２３年 発注者・受注者間における建設業法令遵守ガイドライン）

○ しかし、現在の現場の状況を見ると、民間工事の発注者・元請間や元請・下請間、下請・再下請間○ しかし、現在 現場 状況を見ると、民間 事 発注者 元請間や元請 下請間、下請 再下請間
では、トン単価・㎡単価等による見積が一般的となっており、法定福利費が具体的にどうなってい
るのかが見えない状態となっている。

対応方針対応方針

○ 見積の方式を変更し、従来の総額単価だけでなく、これに含まれる法定福利費見込額を内訳として
明示することにより、必要な金額の確保に繋げることとする。

○ このため、各専門工事業団体において、各々の専門工事業者の実情を踏まえた標準見積書を検討・
作成し、その作成手順書と併せて会員企業に周知をするとともに、元請団体・元請企業にこの活用
を求める。

スケジュール

○ 第１回推進協議会（５月２９日）において各専門工事業団体に依頼。

○ ９月頃までに各専門工事業団体において検討し、第２回推進協議会（１０月予定）に状況を報告。
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法定福利費の確保に向けたイメージ図

・見積書の内訳明示
・法定福利費確保の要請

・見積書の内訳明示
・法定福利費確保の要請

元請企業 労働者公共
発注者

下請企業民間
発注者

法定福利費 法定福利費 保険加入法定福利費
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の支払い

保険加入

見積書の内訳明示の

活用と法定福利費確保
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標準見積書の活用要請と
保険加入の働きかけ

・建設業における社会保険
未加入対策への協力要請

・法定福利費確保の働きかけ

民間発注者
・ダンピング対策

の要請と法定
福利費確保の 元請団体

専門工事業

の働きかけ 保険加入の働きかけ

法定福利費確保
の働きかけ

標準見積書の
活用要請 ・見積書の内訳明示の方針決定

業界内の標準見積書の作成

法定福利費確保の働きかけ
・ダンピング対策の要請

団体
福利費確保の
働きかけ

元請団体
団体

・建設業における社会保険

・業界内の標準見積書の作成

未加入対策への協力要請
・法定福利費確保の働きかけ
・ダンピング対策の要請

・見積書の内訳明示の要請
・法定福利費確保の働きかけ

・見積書の内訳明示の要請
・保険加入の働きかけ

建設業担当部局
２



５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 ４月

標準見積書の作成に係るスケジュール（案）

平成２５年平成２４年
５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 ４月

第
１
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２
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（地方ブロック）
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（
全
国
）
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（
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国
）
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依
頼専

門
工

試行実施各専門工事業団体における検討

工
事
業
団
体

会員企業・元請団体等関係者に通知
必要に応じ共通する課

題を業種横断的に検討

体

本格運用
題を業種横断的に検討

することもあり得る
３



（略）

平均労務賃金及び諸経費表（昭和５９年度）

過去の見積書の例

→詳細は裏面へ→詳細は裏面へ

（略）
　作業員１名当り　平均　     円／日 作業員１名当り　平均　     円／日 作業員１名当り　平均　     円／日

（現場事務所経費を含む） 　工具消耗、修理費用、什器備品、事務用品、 （    %） 　工具消耗、修理費用、什器備品、事務用品、 （    %） 　工具消耗、修理費用、什器備品、事務用品、 （    %）

　交際費、人件費等 円 　交際費、人件費等 円 　交際費、人件費等 円

　作業員１名当り　平均　     円／日 　作業員１名当り　平均　     円／日 　作業員１名当り　平均　     円／日

　　２　　　　　　　　　計 円 円 円

　法　定　福　利　費 　①　         円／日×   ／        ×     ＝       円／日 円 　①　          円／日×   ／        ×    ＝    円／日 円 　①　         円／日×   ／        ×    ＝      円／日 円

　　　イ．　健　　康　　保　　険　　料　　 　②　         円／日×   ／        ×     ＝       円／日 　②　          円／日×   ／        ×     ＝    円／日 　②　         円／日×   ／        ×    ＝      円／日

　　　　　　　事業主負担折半 　③　　       円／日×     　　　　　　　  ＝      円／日 　③　　　     円／日×        　　　　　　  ＝     円／日 　③　　　     円／日×   　　　　　　     ＝     円／日

                     　×　 1 　　　①＋②＋③ 　④　　        円／日×       　　　　　　　＝　  円／日 　　　①＋②＋③

               1000        2 　　　      円／日＋    円／日＋    円／日＝       円／日 　　　①＋②＋③＋④ 　        円／日＋   円／日＋    円／日＝　    円／日

日 雇 健 保 円／日＋ 円／日＋ 円／日＋ 円／日 円／日　　　　　　　日 雇 健 保    円／日＋   円／日＋    円／日＋    円／日＝      円／日

　　　　　　　        円以上　８級　    ×１ 　①　          円／日×     ／      ×    ＝　     円／日 円 　①　         円／日×    ／       ×    ＝      円／日 円 　①            円／日×   ／        ×    ＝     円／日 円

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　2 　②　          円／日×    ／       ×    ＝       円／日 　②　         円／日×    ／       ×    ＝      円／日 　②　          円／日×   ／        ×    ＝     円／日

　　　　　　　        円以上　７級　    ×１ 　③　          円／日×    ／       ×    ＝　   円／日 　③　         円／日×    ／       ×    ＝      円／日 　③　          円／日×   ／        ×    ＝     円／日

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　2 　④             円／日×   ／       ×    ＋    円／日 　④　         円／日×    ／       ×    ＝    円／日 　④　          円／日×  ／     ×   ＝     円／日

　　　ロ．　雇　　用　　保　　険　　料 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　＝　      円／日 　⑤　　       円／日×   ／        ×     ＋    円／日＝    円／日 　⑤　　    円／日×  ／     ×   ＋   円／日＝      円／日

　　　　　　　事業主負担 　　　①＋②＋③＋④ 　　　①＋②＋③＋④＋⑤ 　　　①＋②＋③＋④＋⑤

　　　　　　 　　　　    円／日＋   円／日＋   円／日＋    円／日 　　　　  円／日＋   円／日＋    円／日＋    円／日 　　　　  円／日＋   円／日＋   円／日＋     円／日

              1000 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　＝　     円／日 　　　　　　　　　　　　　　　　＋     円／日＝　    円／日 　　　　　　　　　　　　　    　　　＋   円／日＝　    円／日

　　　ハ．　厚　生　年　金　保　険　料 　①　          円／日×    ／       ×     ＝　     円／日 円 　①　          円／日×    ／       ×    ＝　     円／日 円 　①　          円／日×   ／        ×   ＝　  円／日 円

　　　　　　　事業主負担折半 　②　          円／日×   ／        ×     ＝       円／日 　②　          円／日×   ／       ×     ＝  　   円／日 　②　          円／日×  ／         ×   ＝     円／日

                      　×　 1 　　　①＋② 　　　①＋② 　　　①＋②

　　　　　　　1000　　 　2 　　　　      円／日＋      円／日＝　      円／日 　　　　　     円／日＋    円／日＝　      円／日 　　　　　  円／日＋   円／日＝　      円／日

　　　ニ．　労　　災　　保　　険　　料 　    作業員１名当り　平均 　      円／日 円 　    作業員１名当り　平均 　     円／日 円 　    作業員１名当り　平均 　    円／日 円

計 　　　　イ＋ロ＋ハ＋ニ　＝　         円／日
（      ％）

円
　　　　イ＋ロ＋ハ＋ニ　＝　       円／日

（      ％）

円
　　　　イ＋ロ＋ハ＋ニ　＝　        円／日

（        ％）

円

　　　ホ．　退　　　　　職　　　　　　金
　　　　建退共掛金および中退共掛金など
　　　　作業員１名当り　平均　     円／日

円
　　　　建退共掛金および中退共掛金など
　　　　作業員１名当り　平均　      円／日

円
　　　　建退共掛金および中退共掛金など
　　　　作業員１名当り　平均　     円／日

円

３ 計 円 円 円　　３　　　　　　　　　計 円 円 円

　　４　　　（１　＋　２　＋　３）　　計 円 円 円

　店　社　諸　費　用

Ⅰ　　イ．　人　　　　件　　　費 　役職員給与等の費用 円 　役職員給与等の費用 円 　役職員給与等の費用 円

　作業員１名当り　平均        円／日 　作業員１名当り　平均　     円／日 　作業員１名当り　平均　     円／日

　　　 ロ．　法　定　福　利　費 　職員の社会保険の事業主負担額 円 　職員の社会保険の事業主負担額 円 　職員の社会保険の事業主負担額 円

４※ 単価の金額を明記することについては、業界による価格カルテルのおそれがあるという公正取引委員会の指摘を受けた経緯がある。

（略）

　作業員１名当り　平均　　   円／日 　作業員１名当り　平均　     円／日 　作業員１名当り　平均　     円／日

　　　 ハ．　厚　　　 生　　　費 　職員に対する慰安娯楽費、健康診断、慶弔見舞費用、 円 　職員に対する慰安娯楽費、健康診断、慶弔見舞費用、 円 　職員に対する慰安娯楽費、健康診断、慶弔見舞費用、 円

食事手当 作業衣等 食事手当 作業衣等 食事手当 作業衣等

（日本建設躯体工事業団体連合会より）
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当
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娯
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、
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③
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＋
③
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／
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①
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／
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当
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当
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り

  費
　

作
業

員
１

名
当

り

伝
　

費
　

作
業

員
１

名
当

り

際
　

費
　

作
業

員
１

名
当

り

費
　

作
業

員
１

名
当

り

耗
　

費
　

作
業

員
１

名
当

り

  費
　

作
業

員
１

名
当

り

　
料

　
作

業
員

１
名

当
り

 課
　

作
業

員
１

名
当

り

　
費

　
作

業
員

１
名

当
り

　
他

　
作

業
員

１
名

当
り

　
　

　
イ

＋
ロ

＋
･･

　
　

　
          円

／

＋
　

Ⅱ
　

）
　

　

＋
 　

５
　

）

　
日

　
　

額
　

（
除

鉄

　
職

   　
　

　
長

　
 

　
基

 幹
 要

 員
 　

　
常

雇
一

般
工

　
 

　
臨

時
作

業
員

　
 

　
日

雇
作

業
員

　
 

　
職

   　
　

　
長

　
 

　
基

 幹
 要

 員
　

　

　
常

雇
一

般
工

　
 

　
臨

時
作

業
員

　
 

　
日

雇
作

業
員

　
 

及
び

応
募

者
の

日
当

、
旅

費
、

雑
費

の
費

用
（
給

与
は

除
く
）

り
　

平
均

　
     円

／
日

修
繕

費
、

償
却

費
な

ど
の

建
物

費
用

、

婦
の

人
件

費
、

水
道

光
熱

費
、

な
ど

の
維

持
管

理
費

り
　

平
均

　
     円

／
日

車
場

代
、

ガ
ソ

リ
ン

、
オ

イ
ル

、
修

理
費

、

車
両

保
険

、
償

却
費

等

り
　

平
均

　
     円

／
日

具
、

保
護

帽
、

安
全

帯
、

手
袋

等

た
め

の
受

講
費

用
、

教
育

費
等

り
　

平
均

　
     円

／
日

上
の

た
め

の
訓

練
費

、
雇

用
管

理
研

修
、

育
等り
　

平
均

　
     円

／
日

健
康

診
断

、
慶

弔
見

舞
費

用
、

食
事

補
助

り
　

平
均

　
     円

／
日

険
料

、
共

済
掛

金
な

ど
及

び
労

災
補

償
費

負
担

分

り
　

平
均

　
  円

／
日

労
務

管
理

費

り
　

平
均

　
     円

／
日

理
費

用
、

什
器

備
品

、
事

務
用

品
、

費
等

り
　

平
均

　
     円

／
日

／
日

×
   ／

        ×
     ＝

       円
／

／
日

×
   ／

        ×
     ＝

       円
／

／
日

×
     　

　
　

　
　

　
　

  ＝
      円

／
日

③日
＋

    円
／

日
＋

    円
／

日
＝

       円

／
日

×
     ／

      ×
    ＝

　
     円

／

／
日

×
    ／

       ×
    ＝

       円
／

／
日

×
    ／

       ×
    ＝

　
   円

／
日

円
／

日
×

   ／
       ×

    ＋
    円

／
日

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
＝

　
      円

③
＋

④

日
＋

   円
／

日
＋

   円
／

日
＋

    円
／

日

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
＝

　
     円

／
日

×
    ／

       ×
     ＝

　
     円

／

／
日

×
   ／

        ×
     ＝

       円
／

／
日

＋
      円

／
日

＝
　

      円
／

日

当
り

　
平

均
 　

      円
／

日

ハ
＋

ニ
　

＝
　

         円
／

日

金
お

よ
び

中
退

共
掛

金
な

ど

名
当

り
　

平
均

　
     円

／
日

等
の

費
用

り
　

平
均

        円
／

日

保
険

の
事

業
主

負
担

額

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

慰
安

娯
楽

費
、

健
康

診
断

、
慶

弔
見

舞
費

業
衣

等

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

･･オ
＋

ワ
＋

カ
＝

          円
／

日

／
日

×
      ＝

　
        円

／
日 平

　
 均

 

エ
　

レ
　

ク
　

タ
　

ー

鉄
骨

建
方

及
び

重
機

械
据

付
）
　

　
　

　
　

日
額

平
均

　
　

　
　

 　
円

　
　

　
％

  同
 上

　
    　

　
　

　
 円

　
    ％

  同
 上

    　
          円

　
   ％

  同
 上

　
              円

　
   ％

  同
 上

　
              円

　
   ％

　
        円

／
日

　

         円
／

日

          円
／

日
                            

エ
レ

ク
タ

ー

　
        円

／
日

　
        円

／
日

円
　

募
集

従
事

者

　
募

集
専

従
者

　
作

業
員

１
名

当

円
　

地
代

、
家

賃
、

　
管

理
人

、
炊

事

　
什

器
備

品
費

　
作

業
員

１
名

当

円
　

運
転

手
当

、
駐

　
車

検
、

税
金

、

　
作

業
員

１
名

当

円
　

救
護

薬
品

器

　
安

全
教

育
の

　
作

業
員

１
名

当

円
　

技
能

養
成

、
向

　
施

工
管

理
教

　
作

業
員

１
名

当

助
、

円
　

慰
安

娯
楽

費

　
作

業
衣

等

　
作

業
員

１
名

当

費
円

　
互

助
会

費
、

保

　
等

の
事

業
主

　
作

業
員

１
名

当

円
　

上
記

以
外

の

　
作

業
員

１
名

当

（
    %

）
　

工
具

消
耗

、
修

円
　

交
際

費
、

人
件

　
作

業
員

１
名

当

円

日
円

　
①

　
          円

日
　

②
　

          円

日
　

③
　

　
　

     円

　
④

　
　

        

円
／

日
　

　
　

①
＋

②
＋

　
   円

／
日

＋
  

日
円

　
①

　
         円

日
　

②
　

         円

日
　

③
　

         円

　
④

　
         円

円
／

日
　

⑤
　

　
       円

　
　

　
①

＋
②

＋

日
　

　
　

　
  円

／
日

円
／

日
　

　
　

　
　

　
　

　
　

／
日

円
　

①
　

          円

／
日

　
②

　
          円

　
　

　
①

＋
②

　
　

　
　

　
     円

円
　

    作
業

員
１

（
      ％

）円
　

　
　

　
イ

＋
ロ

＋

円
　

　
　

　
建

退
共

掛

　
　

　
　

作
業

員
１

円円円
　

役
職

員
給

与

　
作

業
員

１
名

当

円
　

職
員

の
社

会

　
作

業
員

１
名

当

費
用

、
円

　
職

員
に

対
す

る

　
食

事
手

当
、

作

　
作

業
員

１
名

当

円
　

作
業

員
１

名
当

円
　

作
業

員
１

名
当

円
　

作
業

員
１

名
当

円
　

作
業

員
１

名
当

円
　

作
業

員
１

名
当

円
　

作
業

員
１

名
当

円
　

作
業

員
１

名
当

円
　

作
業

員
１

名
当

円
　

作
業

員
１

名
当

円
　

作
業

員
１

名
当

円
　

作
業

員
１

名
当

（
      ％

）円
　

　
　

イ
＋

ロ
＋

（
     ％

）円
　

　
　

          円

円円

　
労

 　
務

 　
賃

 　
金

 　
及

 　
び

 

円
　

（
　

　
　

％
）

　
日

　
　

額
　

   

　
職

   　
　

　
長

　
基

 幹
 要

 員
 

　
常

雇
一

般
工

　
臨

時
作

業
員

　
日

雇
作

業
員

　
職

   　
　

　
長

　
基

 幹
 要

 員
　

円
／

日
　

常
雇

一
般

工

　
臨

時
作

業
員

　
日

雇
作

業
員者

及
び

応
募

者
の

日
当

、
旅

費
、

雑
費

者
の

費
用

（
給

与
は

除
く
）

当
り

　
平

均
　

     円
／

日

、
修

繕
費

、
償

却
費

な
ど

の
建

物
費

用
、

事
婦

の
人

件
費

、
水

道
光

熱
費

、

な
ど

の
維

持
管

理
費

当
り

　
平

均
　

     円
／

日

駐
車

場
代

、
ガ

ソ
リ

ン
、

オ
イ

ル
、

修
理

費

、
車

両
保

険
、

償
却

費
等

当
り

　
平

均
　

     円
／

日

器
具

、
保

護
帽

、
安

全
帯

、
手

袋
等

た
め

の
受

講
費

用
、

教
育

費
等

当
り

　
平

均
　

     円
／

日

向
上

の
た

め
の

訓
練

費
、

雇
用

管
理

研
修

教
育

等

当
り

　
平

均
　

     円
／

日

、
健

康
診

断
、

慶
弔

見
舞

費
用

、
食

事
補

当
り

　
平

均
　

     円
／

日

保
険

料
、

共
済

掛
金

な
ど

及
び

労
災

補
償

負
担

分

当
り

　
平

均
　

     円
／

日

労
務

管
理

費

当
り

　
平

均
　

     円
／

日

修
理

費
用

、
什

器
備

品
、

事
務

用
品

、

件
費

等

当
り

　
平

均
　

     円
／

日

円
／

日
×

   ／
        ×

    ＝
    円

／

円
／

日
×

   ／
        ×

     ＝
    円

／

円
／

日
×

        　
　

　
　

　
　

  ＝
     円

／

円
／

日
×

       　
　

　
　

　
　

　
＝

　
  円

／

＋
③

＋
④

 円
／

日
＋

    円
／

日
＋

    円
／

日
＝

   

円
／

日
×

    ／
       ×

    ＝
      円

／

円
／

日
×

    ／
       ×

    ＝
      円

／

円
／

日
×

    ／
       ×

    ＝
      円

／

円
／

日
×

    ／
       ×

    ＝
    円

／
日

円
／

日
×

   ／
        ×

     ＋
    円

／
日

＋
③

＋
④

＋
⑤

日
＋

   円
／

日
＋

    円
／

日
＋

    円
／

　
　

　
　

　
　

　
＋

     円
／

日
＝

　
    円

円
／

日
×

    ／
       ×

    ＝
　

     円
／

円
／

日
×

   ／
       ×

     ＝
  　

   円
／

円
／

日
＋

    円
／

日
＝

　
      円

／
日

名
当

り
　

平
均

 　
     円

／
日

＋
ハ

＋
ニ

　
＝

　
       円

／
日

掛
金

お
よ

び
中

退
共

掛
金

な
ど

１
名

当
り

　
平

均
　

      円
／

日

与
等

の
費

用

当
り

　
平

均
　

     円
／

日

会
保

険
の

事
業

主
負

担
額

当
り

　
平

均
　

     円
／

日

る
慰

安
娯

楽
費

、
健

康
診

断
、

慶
弔

見
舞

作
業

衣
等

当
り

　
平

均
　

     円
／

日

当
り

　
平

均
　

　
   円

／
日

当
り

　
平

均
　

　
   円

／
日

当
り

　
平

均
　

　
   円

／
日

当
り

　
平

均
　

　
   円

／
日

当
り

　
平

均
　

　
   円

／
日

当
り

　
平

均
　

　
   円

／
日

当
り

　
平

均
　

　
   円

／
日

当
り

　
平

均
　

　
   円

／
日

当
り

　
平

均
　

　
   円

／
日

当
り

　
平

均
　

　
   円

／
日

当
り

　
平

均
　

　
   円

／
日

････オ
＋

ワ
＋

カ
＝

        円
／

日

円
／

日
×

       ＝
　

     円
／

日

　
諸

 　
経

 　
費

 　
表

 　
　

（
昭

和
５

E
　

・
　

Ｃ
　

ワ
　

ー
　

カ
　

ー
　

（
　

土
　

           円
　

(        ％
）

長
　

 日
額

平
均

　
          円

　
    ％

　
  同

 上
　

              円
　

    ％

　
   同

 上
    　

         円
　

    ％

　
   同

 上
　

             円
　

    ％

　
   同

 上
　

             円
　

    ％

長
　

 　
       円

／
日

　

　
        円

／
日

　
 　

       円
／

日
                          

E
・
Ｃ

ワ
ー

カ
ー

（
土

木
）

　
 　

       円
／

日

　
 　

       円
／

日

円
　

募
集

従
事

　
募

集
専

従

　
作

業
員

１

円
　

地
代

、
家

　
管

理
人

、

　
什

器
備

品

　
作

業
員

１

、
円

　
運

転
手

当

　
車

検
、

税

　
作

業
員

１

円
　

救
護

薬
品

　
安

全
教

育

　
作

業
員

１

修
、

円
　

技
能

養
成

　
施

工
管

理

　
作

業
員

１

補
助

、
円

　
慰

安
娯

楽

　
作

業
衣

等

　
作

業
員

１

償
費

円
　

互
助

会
費

　
等

の
事

業

　
作

業
員

１

円
　

上
記

以
外

　
作

業
員

１

（
    %

）
　

工
具

消
耗

円
　

交
際

費
、

　
作

業
員

１

円

日
円

　
①

　
       

／
日

　
②

　
       

／
日

　
③

　
　

　
  

／
日

　
　

　
①

＋
②

　
        円

／

   円
／

日

／
日

円
　

①
         

／
日

　
②

　
       

／
日

　
③

　
       

日
　

④
　

       

＝
    円

／
日

　
⑤

　
　

    

　
　

　
①

＋
②

／
日

　
　

　
　

  円

／
日

　
　

　
　

　
　

　

／
日

円
　

①
　

       

／
日

　
②

　
       

　
　

　
①

＋
②

　
　

　
　

　
  円

円
　

    作
業

員

（
      ％

）円
　

　
　

　
イ

＋

円
　

　
　

　
建

退

　
　

　
　

作
業

円円円
　

役
職

員
給

　
作

業
員

１

円
　

職
員

の
社

　
作

業
員

１

舞
費

用
、

円
　

職
員

に
対

　
食

事
手

当

　
作

業
員

１

円
　

作
業

員
１

円
　

作
業

員
１

円
　

作
業

員
１

円
　

作
業

員
１

円
　

作
業

員
１

円
　

作
業

員
１

円
　

作
業

員
１

円
　

作
業

員
１

円
　

作
業

員
１

円
　

作
業

員
１

円
　

作
業

員
１

（
     ％

）円
　

　
　

イ
＋

ロ

（
    ％

）円
　

　
　

        

円円

５
９

年
度

）

木
　

）

　
日

　
　

額
　

　
職

   　
　

　

　
基

 幹
 要

　
常

雇
一

般

　
臨

時
作

業

　
日

雇
作

業

　
職

   　
　

　

　
基

 幹
 要

 円
／

日
　

常
雇

一
般

　
臨

時
作

業

　
日

雇
作

業事
者

及
び

応
募

者
の

日
当

、
旅

費
、

雑
費

従
者

の
費

用
（
給

与
は

除
く

）

名
当

り
　

平
均

　
     円

／
日

家
賃

、
修

繕
費

、
償

却
費

な
ど

の
建

物
費

用

炊
事

婦
の

人
件

費
、

水
道

光
熱

費
、

品
費

な
ど

の
維

持
管

理
費

名
当

り
　

平
均

　
     円

／
日

当
、

駐
車

場
代

、
ガ

ソ
リ

ン
、

オ
イ

ル
、

修
理

税
金

、
車

両
保

険
、

償
却

費
等

名
当

り
　

平
均

　
     円

／
日

品
器

具
、

保
護

帽
、

安
全

帯
、

手
袋

等

育
の

た
め

の
受

講
費

用
、

教
育

費
等

名
当

り
　

平
均

　
     円

／
日

成
、

向
上

の
た

め
の

訓
練

費
、

雇
用

管
理

研

理
教

育
等

名
当

り
　

平
均

　
     円

／
日

楽
費

、
健

康
診

断
、

慶
弔

見
舞

費
用

、
食

事

等

名
当

り
　

平
均

　
     円

／
日

費
、

保
険

料
、

共
済

掛
金

な
ど

及
び

労
災

補

業
主

負
担

分

名
当

り
　

平
均

　
     円

／
日

外
の

労
務

管
理

費

名
当

り
　

平
均

　
     円

／
日

耗
、

修
理

費
用

、
什

器
備

品
、

事
務

用
品

、

人
件

費
等

名
当

り
　

平
均

　
     円

／
日

  円
／

日
×

   ／
        ×

    ＝
      円

  円
／

日
×

   ／
        ×

    ＝
      円

   円
／

日
×

   　
　

　
　

　
　

     ＝
     円

②
＋

③

／
日

＋
   円

／
日

＋
    円

／
日

＝
　

    円

   円
／

日
×

   ／
        ×

    ＝
     円

   円
／

日
×

   ／
        ×

    ＝
     円

   円
／

日
×

   ／
        ×

    ＝
     円

   円
／

日
×

  ／
     ×

   ＝
     円

／

円
／

日
×

  ／
     ×

   ＋
   円

／
日

＝
   

②
＋

③
＋

④
＋

⑤

円
／

日
＋

   円
／

日
＋

   円
／

日
＋

     円

　
　

　
　

　
　

    　
　

　
＋

   円
／

日
＝

　
 

   円
／

日
×

   ／
        ×

   ＝
　

  円

   円
／

日
×

  ／
         ×

   ＝
     円

②円
／

日
＋

   円
／

日
＝

　
      円

／
日

員
１

名
当

り
　

平
均

 　
    円

／
日

＋
ロ

＋
ハ

＋
ニ

　
＝

　
        円

／
日

退
共

掛
金

お
よ

び
中

退
共

掛
金

な
ど

業
員

１
名

当
り

　
平

均
　

     円
／

日

給
与

等
の

費
用

名
当

り
　

平
均

　
     円

／
日

社
会

保
険

の
事

業
主

負
担

額

名
当

り
　

平
均

　
     円

／
日

対
す

る
慰

安
娯

楽
費

、
健

康
診

断
、

慶
弔

見

当
、

作
業

衣
等

名
当

り
　

平
均

　
     円

／
日

名
当

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

名
当

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

名
当

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

名
当

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

名
当

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

名
当

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

名
当

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

名
当

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

名
当

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

名
当

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

名
当

り
　

平
均

　
　

   円
／

日

ロ
＋

････オ
＋

ワ
＋

カ
＝

　
      円

／
日

 円
／

日
×

       ＝
　

       円
／

日

E
　

・
　

Ｃ
　

ワ
　

ー
　

カ
　

ー
　

（
　

建

              円
　

（
        ％

）

長
　

 日
額

平
均

　
           円

　
    ％

要
 員

 　
  同

 上
　

               円
　

    ％

般
工

　
   同

 上
      　

         円
　

    ％

業
員

　
   同

 上
　

               円
　

    ％

業
員

　
   同

 上
　

               円
　

    ％

長
　

 　
       円

／
日

　

要
 員

　
　

        円
／

日

般
工

　
   　

     円
／

日
                      

E
・
Ｃ

ワ
ー

カ
ー

（
建

築
）

業
員

　
 　

       円
／

日

業
員

　
 　

       円
／

日

４

円

用
、

円

理
費

、
円円

研
修

、
円

事
補

助
、

円

補
償

費
円円

、
（
    %

）円円

円
／

日
円

円
／

日

円
／

日

／
日

円
／

日
円

円
／

日

円
／

日

日   円
／

日

円
／

日

   円
／

日

／
日

円

円
／

日

円

（
        ％

）円円円円円円

見
舞

費
用

、
円円円円円円円円円円円円

（
     ％

）円

（
    ％

）円円円

建
　

築
　

）

    円
／

日

）

５



標準見積書の作成に当たっての検討課題

○ 標準見積書の作成に当たっては、例えば、次のような点について検討を進める必要がある。

（例）

○ 標準見積書の様式○ 標準見積書の様式

○ 単価が指し値で決められることが多い中で検討の出発点とすべき単価

○ 単価に含められる法定福利費の切り出し方

○ 建設 土木の別 重層化の次数に応じた設定方法○ 建設・土木の別、重層化の次数に応じた設定方法

○ 個別事業者が様式に記載しようとするときの内訳の算出方法

など

６



国土交通省直轄土木工事における法定福利費の確保について

◆国土交通省では建設業の社会保険の加入徹底に向けた対策を検討しており 関係業界団体◆国土交通省では建設業の社会保険の加入徹底に向けた対策を検討しており、関係業界団体・

労働者団体等で構成する検討会において、法定福利費については、「発注者が負担する工事

価格に含まれる経費であることを周知徹底するとともに、個別の請負契約の当事者間において

見積等から適正に考慮するよう徹底する」こととされた（平成２４年２月「社会保険未加入対策の

具体化に関する検討会」取りまとめ）。

国土交通省直轄土木 事における現在 積算 は 実態調査による法定福利費 支払額に国土交通省直轄土木工事における現在の積算では、実態調査による法定福利費の支払額に

◆基づき現場管理費の一部として計上されているが、本来事業者が負担すべき法定福利費（事業

◆主負担分）の額について、予定価格に適切に反映できるように現場管理費率式の見直しを実施。◆主負担分）の額について、予定価格に適切に反映できるように現場管理費率式の見直しを実施。

◆（国土交通省土木工事標準積算基準書）

見直しの結果見直しの結果

現場管理費に占める法定福利費の割合
予定価格への影響

見直し前 見直し後

※予定価格への影響は、各工種区分毎の平均工事価格（直接工事費）で算出。

見直し前 見直し後

２１工事区分平均 １８．７５％ ２２．０７％ ０．８０％

見直し後の現場管理費率の適用は、平成２４年４月１日以降入札する工事から適用する。
７



行 政 元 請

法定福利費の確保に向け、行政・元請が行う取組

民間発注者への要請・周知

行 政 元 請

・民間発注者（デベロッパー ハウスメーカーなど）・団体に対し 下記

発注者団体への働きかけ
・民間発注者（デベロッパー、ハウスメーカーなど）・団体に対し、下記
の事項を周知徹底する。
①建設業において社会保険未加入対策を推進していること
②法定福利費は、本来、発注者が負担する工事価格に含まれる経

費であり、「発注者・受注者間における法令遵守ガイドライン」に明
示していること

・元請団体から発注者団体に対して法定福利費
の確保を働きかけ。
・受注段階で元請から発注者に対して法定福利
費の確保を要請。

地方公共団体へのダンピング対策の要請

示していること
③ダンピングの防止や法定福利費の確保に配慮願いたいこと

元請企業への指導

・団体として発注者団体に対してダンピング

ガイドラインへの位置付け

・国と同等以上の水準のダンピング対策の実施
・予定価格等の事前公表の取りやめ

団体 発注者団体 対 ダ グ
の防止、法定福利費の確保を働きかけ。

・受注段階で発注者に対して法定福利費の
確保を図るよう会員企業に呼びかけ。

・下請専門団体に対して法定福利費内訳表示ガイドラインへの位置付け

・建設業の見積等について定める「建設業法令遵守ガイドライン」
に下請からの見積時から法定福利費を適正に確保すべき旨を
位置付け

・下請専門団体に対して法定福利費内訳表示
による見積を要請。

・会員企業に対し、下請からの見積書におけ
る法定福利費内訳明示のための標準見積書
を活用して法定福利費を適正に確保するよう

元請団体への要請

・元請団体を通じ元請企業に対し、下請契約の見積時から法定
福利費を適正に考慮するよう指導

を活用して法定福利費を適正に確保するよう
徹底（諸経費を含めた費目を積み上げつつ値
引を一式とする慣行の見直し）。

・団体としての下請業者に対して法定福利費
相当額を確保する旨宣言

・元請団体に対して、専門工事業団体に対し法定福利費内訳表
示による見積を要請するとともに、法定福利費の確保を宣言す
るよう働きかけ

相当額を確保する旨宣言。

８


