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我が国の建設投資額及び建設業就業者の推移

高知工科大学工学部社会システム学科建設マネジメント研究室高知工科大学工学部社会システム学科建設マネジメント研究室



建設業入職者数(新卒者のみ)の推移

高知工科大学工学部社会システム学科建設マネジメント研究室高知工科大学工学部社会システム学科建設マネジメント研究室



建設産業就業者の年齢階層別推移

高知工科大学工学部社会システム学科建設マネジメント研究室高知工科大学工学部社会システム学科建設マネジメント研究室



高等学校学科別生徒数（平成23年5月）

出典：文部科学省「学校基本調査」出典：文部科学省「学校基本調査」



産業別労働賃金の推移

高知工科大学工学部社会システム学科建設マネジメント研究室高知工科大学工学部社会システム学科建設マネジメント研究室



産業別労働時間の推移

高知工科大学工学部社会システム学科建設マネジメント研究室高知工科大学工学部社会システム学科建設マネジメント研究室



就業者数 減 個 事 増■ 就業者数の減少による個々の仕事量増大・
労働条件の悪化

■ 企業数が減少することによる雇用の減少

■ コスト削減に伴う不正・談合などによる社会■ コスト削減に伴う不正・談合などによる社会
的信用の失墜

高知工科大学工学部社会システム学科建設
マネジメント研究室



建設産業に関する教育の実態（高校生対象）

高知工科大学工学部社会システム学科建設マネジメント研究室

小中高における建設業に関する
授業で学んだ内容

小中高における建設業に関する
教育の有無

授業で学んだ内容



建設産業に関する知識量（高校生対象）

高知工科大学工学部社会システム学科建設マネジメント研究室

学校以外で学んだ知識
建設産業に関する授業や現

学校以外で学んだ知識 場見学などの必要性



建設産業に関する知識量（高校教員対象）

高知工科大学工学部社会システム学科建設マネジメント研究室

建設業に関する知識の有無 建設業に関する知識の内容

学校以外で学んだ知識



建設産業に関する知識源と教育の実態（高校教員対象）

高知工科大学工学部社会システム学科建設マネジメント研究室

建設産業に関する知識源 建設産業に関する教育の実態建設産業に関する知識源 建設産業 関す 教育 実態



建設産業に関する教育の必要性（高校教員対象）

高知工科大学工学部社会システム学科建設マネジメント研究室

建設産業に関する教育の必要性 各教育レベルでの教育の必要性



我が国の建設業界における

若者離れに対する改善策に関する考察若者離れに対する改善策に関する考察
高知工科大学工学部社会システム学科建設マネジメント研究室





工業高校と建設産業の関わる主な事業内容 工業高校と建設産業の関わる主な事業内容

北海道
建設現場見学会・現場見学（北海道建設業協会）北海道人材育成ネットワーク「研修・セミナーポータルサイト」
（北海道経済労働局人材育成課）

三重県 高校生建設現場見学会（三重県建設業協会）

青森県 青森県人材確保・育成推進事業（青森県建設業協会） 石川県 工業系高校生の富士教育訓練センター派遣事業（石川県建設業協会）

岩手県
建設業新規入植者教育（岩手県建設業協会）建設業技術者育成支援制度（岩手県県土整備部建設技術
振興課）

福井県 高校生建設現場見学会・現場実習（福井県建設業協会）

秋田県 建設系高校生特別教育支援事業（秋田県建設業協会） 大阪府 夏休み体験セミナー（大阪府建設業協会）

山形県
高等学校進路指導担当教諭懇談会（山形県建設業協会）新規学卒者採用促進事業（山形県商工労働部
雇用対策課）

兵庫県 就業体験事業・現場体験実習(建設サマーセミナー)（兵庫県建設業協会）

福島県 現場見学会（福島県建設業協会） 鳥取県 高校生等の現場体験実習（鳥取県建設業協会）

茨城県
高校生等の建設現場見学会・現場実習（茨城県建設業協会）建設現場県学会の見学先の選定（茨城県土木
部検査指導課）

島根県 高校生工事現場見学会（島根県建設業協会）

び栃木県 現場実務施工体験（栃木県建設業協会）栃木県魅力ある建設業推進協議会（茨城県県土整備部技術管理課） 広島県 広島工業大学学生との現場見学会及び意見交換会（広島県建設業協会）

群馬県 高校生等による現場実習(県内外)（群馬県建設業協会） 山口県 建設業イメージアップ事業（山口県県土整備部技術管理課）

埼玉県 小型車両系建設機械運転特別教育支援事業（埼玉県建設業協会） 香川県 工業高校生対象の現場実習（香川県建設業協会）

建 学 体 学 富 育 練 葉 建 協 葉 魅 建 推進 高校 建 学 体 徳島 建 協 建 確保 育成 援 徳島
千葉県

建設現場見学会・職業体験学習会(富士教育訓練センター)（千葉県建設業協会）千葉県魅力ある建設業推進
協議会（千葉県県土整備部建設不動産課）

徳島県
高校生建設現場見学会・現場体験セミナー（徳島県建設業協会）建設業人材確保・育成支援セミナー（徳島県
県土整備部建設管理課）

東京都 東京都建設系高校生作品コンペティション（東京都建設業協会） 愛媛県 高校生工事現場見学会・高校生インターンシップ社会体験学習（愛媛県建設業協会）

神奈川県 工業高校生職業体験学習(富士教育訓練センター)（神奈川県建設業協会） 長崎県 高校生・教師の建設現場実習・長崎県の産業を支える人材育成事業（長崎県建設業協会）

山梨県 高校生建設現場実習（山梨県建設業協会） 熊本県 生徒・教師の現場見学・現場実習（熊本県建設業協会）

長野県
高校生現場実習・現場見学会（長野県建設業協会）地域を支える建設業検討会議 技術力の確保・向上分科
会（長野県建設部建設政策課）

大分県 高校生の工事現場実習（大分県建設業協会）

岐阜県 県内工業系高校教員と企業との懇談会・教員を対象とした現場研修会（長野県建設業協会） 宮崎県 入職促進定着事業（宮崎県建設業協会）

静岡県 建設論文（静岡県建設業協会） 鹿児島県 土木フェスタ in kagoshima（鹿児島県建設業協会）

愛知県 雇用改善実施計画(人材確保・育成・定着促進事業)における入職促進定着事業（愛知県建設業協会） 沖縄県 沖縄県若年建設従事者入職促進協議会（沖縄県建設業協会）





① インターンシップ① インタ ンシップ
② 課題研究
③ コンソ シアム③ コンソーシアム
④ キッザニア
⑤ 建設研修センター



インターンシップの重要性
ヒアリングから⾒えてきた課題〜ヒアリングから⾒えてきた課題〜

社 会・現実感
・コミュニケーション能⼒向上
・社会性向上
・職業観形成

社 会

・優秀な⼈材の育成
雇⽤のミスマ チの解消による・適性や興味の再確認

・キャリアプランニング
⽣ 徒 ・雇⽤のミスマッチの解消による

労働⼒強化

・定着率の向上
・⽣徒の学習意欲の向上
・新⼊学⽣の増加
教職員の意識⾒直し

⽣徒⽣徒
・企業PR
・雇⽤ミスマッチの防⽌
・業務の⾒直しによる効率化
若⼿社員の育成

インターン
シップ

・教職員の意識⾒直し企 業 学 校・若⼿社員の育成
・採⽤戦略の改善
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Do it pro bono
By  SERVICE GRANT



写真提供：千葉県立東総工業高等学校



① インターンシップ① インタ ンシップ
② 課題研究
③ コンソ シアム③ コンソーシアム
④ キッザニア
⑤ 建設研修センター



写真提供：千葉県立東総工業高等学校



① インターンシップ① インタ ンシップ
② 課題研究
③ コンソ シアム③ コンソーシアム
④ キッザニア
⑤ 建設研修センター







高校１．コンソーシアム活動の目的：工業高校生の工業人、社会人
としての質の向上を目指すものであること。

名称(仮案) 千葉県工業系高校人材育成コンソ シアム名称(仮案)：千葉県工業系高校人材育成コンソーシアム

２．支援団体（企業体、行政、大学、支援機関）と共に一体的
に動ける機構をつくる。⇒各機関の代表者からなる工業系に動ける機構をつくる。⇒各機関の代表者からなる工業系

高校人材育成コンソーシアム委員会（諮問機関）で定期的
（年数度）に事務局とコンソーシアム活動の動きをチェックす数
る。

３.千工研内のコンソーシアム委員会とコンソーシアム事務局
が一体的に動ける機構とすること。

４．コンソーシアム活動を象徴する「やる気」を醸成できる

を設定する目玉テーマPJを設定する。



専門学校と企業等の連携

職業実践専門課程とは 仕事に就く

企業等

職業実践専門課程とは、仕事に就く
ために必要な知識と技術について実
践的な教育を行っている専門学校の
中で 企業等と組織的連携のもとで実

しし

就専

門

専門課程

中で、企業等と組織的連携のもとで実
践力と専門的能力を高めるカリキュラ
ムを備えた学科

しし しし

職
学

校職業実践
専門課程

職業実践専門課程は
企業との連携が最大の特徴

企業等
企業との連携が最大の特徴

「カリキュラムの編成」
「「演習・実習の実践」
「成績評価・単位認定」
「教員に対する研修」「教員に対する研修」
「学校関係者評価・情報公開」



① インターンシップ① インタ ンシップ
② 課題研究
③ コンソ シアム③ コンソーシアム
④ キッザニア
⑤ 建設研修センター



キッザニア東京の大盛況

人気の消防士

キッザニア入口キッザニア入口

ピザ職人も人気者

一番人気ハイチュウ
作り



キッザニア（KidZania Kid＋z＋aniaで“こどもの国”）はキッザニア（KidZania Kid＋z＋aniaで こどもの国 ）は、
1999年メキシコ発祥で、日本、インドネシア、韓国など世界中で
展開されている、子供向けの職業体験型テーマパーク
キ ザニアは 施設が実際の３分の２スケ ルで作られ 仕事キッザニアは、施設が実際の３分の２スケールで作られ、仕事

体験は３～１５歳の子供に限られる。「キッゾ」という通貨があり、
仕事体験が終わったあと給料として支払われる。
パビ オ 覧と ような施設があるパビリオン一覧として、以下のような施設がある。

・飲食店員・工場職人になって実際に食品を調理して食事する。
ハンバーガーショップ・ピザショップ・パン工場・お菓子工場ハンバ ガ ショップ ピザショップ パン工場 お菓子工場

・街中の公共施設があり、実際にその制服を着て仕事を体験。
消防署・火災現場・警察署・裁判所・幼稚園・病院・歯科医院・

銀行 証券会社 電力会社 ハロ ワ ク銀行・証券会社・電力会社・ハローワーク
・マスコミや芸能界関係の施設もある。
テレビ局・ラジオ局・新聞社・出版社・劇場・ライヴステージテレビ局 ラジオ局 新聞社 出版社 劇場 ライヴステ ジ



・男子は自動車関連が興味がある。

デザ ポカーデザインスタジオ・カーライフサポートセンター・洗車機・
ガソリンスタンド・レンタカー

飛行機と空港もあり パイロ トやキャビンアテンダントの服・飛行機と空港もあり、パイロットやキャビンアテンダントの服
装ができ、実際にシミュレーションできるになる。

・キッザニアには 商店街やデパートがあり 理容店・美容院・・キッザニアには、商店街やデパートがあり、理容店・美容院・
宅配センターがある。

・注目したいのは、住宅建設現場（提供：大和ハウス工業）が注目したいのは、住宅建設現場（提供：大和ハウス工業）が
あり、インテリアプランナーになって部屋をパソコンを使ってデ
ザインして、実際に家具をアレンジして、自分のプランした部屋
を作る とが きるを作ることができる。

同じように、ビル建設現場（提供：大林組）があり、実際に作
業員にな て クレ ン車を使 て パネルを壁に取り付けて業員になって、クレーン車を使って、パネルを壁に取り付けて
ビルを組み立てる。床の下には、冷暖房の風が通る配管を設
置する。置する。

子供は働く自動車が好きである。



① インターンシップ① インタ ンシップ
② 課題研究
③ コンソ シアム③ コンソーシアム
④ キッザニア
⑤ 建設研修センター



ものづくり支援センター構想も くり支援 ンタ 構想





「企業技術者による測量技術講習会」報告書

千葉県立東総工業高等学校             

平成 25 年度 

企業技術者による測量技術講習会 

【キャリアレッスン支援事業（建設業振興基金

        実施報告書 
              千葉県立東総工業高等学校
実 施 日：平成 25 年 6 月 28 日（金）
場  所：千葉県立東総工業高等学校 
対象学年：建設科２年生３4 名 
講   師：(公社)千葉県測量設計業協会及
 

千葉県測量設計業協会 副 会 長
理  事
理  事

高校研修部 副部会長
高校研修部 委  員

㈱佐藤測量      
㈱総合開発       
銚子測量㈲        
㈱新葉測量         
㈲東総測量設計社   
㈱共立調査測量     
㈱エポック         
㈱千葉測器        

㈱ﾄﾌﾟｺﾝｿｷｱﾎﾟｼﾞｼｮﾆﾝｸﾞｼﾞｬﾊﾟﾝ    
福井コンピュータ㈱           

機材提供：㈱千葉測器、㈱ﾄﾌﾟｺﾝｿｷｱﾎﾟｼﾞｼｮﾆﾝｸﾞｼﾞｬﾊﾟﾝ
福井コンピュータ㈱ 

 

実施内容 
（１）開講式   

   会場校挨拶  校長 山田 勝彦 

   講 師 挨 拶 

      （社）千葉県測量設計業協会 

      

   講師紹介 

（２）GNSS の説明 （DVD） 

（３）実習  校内敷地の境界測量 

   午前の部 

・トータルステーションを用いた測量実習

午後の部 

  ・コンピュータによる自動図化機の実習 

  ・ＩＳ（イメージイングステーション）の

  ・電子平板測量 

  ・電子レベル測量 

（４）閉講式 

総 評   (株)エポック   代表取締役

 

実施風景 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

報告書                              
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建設業振興基金）】 

千葉県立東総工業高等学校 建設科 
） 

 

千葉県測量設計業協会及び加盟企業技術者 

長  小池  毅   様 
事 河名 洋一   様 
事 矢部 三津夫 様 

副部会長  末留 一基   様 
員  渡邊 英紀  様 

 
   佐藤 博昭  様 

   宇井 隆政  様 
   川崎 敦司  様 
    片野 裕也  様 
   伊藤 秀晃  様 
  末留 一基   様 
    渡邊 翼   様 
  岩瀬 栄作  様 

川名 聡彦  様 
高橋 直樹  様 
松崎 航尚  様 

    井上 千晶  様 
       山田 俊明  様 

 
ﾄﾌﾟｺﾝｿｷｱﾎﾟｼﾞｼｮﾆﾝｸﾞｼﾞｬﾊﾟﾝ 

 副会長 小池 毅 様 

実習 

 

の講習 

代表取締役 渡邊 英紀 様 

「トータルステーション測量実習

アンケートの
（１） あなたの選択科目は何ですか

土木コース 建築コース

21 13 

 

（２） 社団法人千葉県測量設計業協会をあなたは知っていましたか。

 土木コース 

は い 0 

いいえ 21 

   （２）で、「はい」と答えた方はどこで知りましたか。

 土木コース 

学校 0 

（３） 今日実習した器械（トータルステーション・コンピュータ・

自動製図器）を知っていましたか。

 土木コース 

は い 19 

いいえ 2 

（３）で、「はい」と答えた方はどこで知りましたか。

 土木コース 

学校 18 

その他 １ 

（４） 測量及び設計に関して、関心がありますか。

 土木コース 

測量 11 

設計 1 

両方 8 

関心ない 1 

（５） 将来測量会社または設計会社に就職の希望はありますか。

 土木コース 

は い 11 

いいえ 10 

    

（６） で「はい」と答えた方はどこに魅力を感じますか。

（複数回答可） 

・ 測量に興味がある （

・設計に興味がある （

・ 測量器械を使ってみたい

・ 給料がよい（土 2・建

・計算が好き（土 1・建

・ 外で体を動かすのが好

・ 将来性がある（土 2・

・ 学校の勉強を活かせる

・ 自分に向いている（土

・ 測量したのが図面になる

・自分が設計した構造物

・ 責任がある仕事（土 1

・製図が好き（土 1・建

・ かっこいい（土 2・建

・なんとなく（土 1・建

・ その他 

（７） （５）で「いいえ」と答えた方の就職したくない理由は何で

すか。（複数回答可） 

・ むずかしそう （土 5

・大変そう（土 4・建 2）

・ 家業を継ぐ（土 3・建

・進学する（土０・建 0

・公務員になりたい（土

・ 自分には向いていない

・他の仕事をしたい （

・ 製図が苦手（土 2・建

・ 仕事が繊細だから（土

・ 興味がない（土 0・建

・ 給料が安い（土 0・建

・ なんとなく（土 1・建

・ その他（土 0・建 0）

 

 

 

           平成 25 年 7 月４日(木) 

                           建設科 

測量実習」 

アンケートの結果（３４名） 
あなたの選択科目は何ですか 

建築コース 合計 

 34 

社団法人千葉県測量設計業協会をあなたは知っていましたか。 

 建築コース 合計 

1 1 

12 33 

（２）で、「はい」と答えた方はどこで知りましたか。  

 建築コース 合計 

１ 1 

（トータルステーション・コンピュータ・

自動製図器）を知っていましたか。 

 建築コース 合計 

13 32 

0 2 

（３）で、「はい」と答えた方はどこで知りましたか。  

 建築コース 合計 

13 31 

０ １ 

測量及び設計に関して、関心がありますか。 

 建築コース 合計 

2 13 

7 8 

4 12 

0 1 

将来測量会社または設計会社に就職の希望はありますか。 

 建築コース 合計 

9 20 

4 14 

で「はい」と答えた方はどこに魅力を感じますか。 

（土 4・建 0）   

土 3・建 4） 

ってみたい（土 4・建 1） 

建 0）   

建 0） 

好き（土 5・建 0） 

・建 0） 

かせる（土 3・建 1） 

土 0・建 0） 

になる（土 2・建 1） 

を見たい（土 1・建 4） 
1・建 0）  

建 2） 

建 2）   

０） 

（５）で「いいえ」と答えた方の就職したくない理由は何で

5・建 1）   

） 

建 1）   

） 

０・建 0） 

いていない（土 4・建 1） 

土 5・建 2） 

建 2）   

土 2・建 1）  

建０） 

建 0） 

建 0） 
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平成２5 年度 

企業技術者による足場組立講習会  報告書 
             千葉県立東総工業高等学校 建設科 

実 施 日：平成 26 年 2 月 21 日（金）  

場  所：千葉県立東総工業高等学校 

対象学年：建設科２年 32 名（男子２４名、女子８名） 

講  師：向井建設株式会社 

      労務安全部安全指導役     国重 徳美  様 

      経営企画部広報課課長     関根  勝   様 

      建築直轄施工部直轄施工課課員    山  寛   様 

      常務取締役経営企画部 部長  池上 朋之  様 

      株式会社杉孝（講師及び資材提供） 

      足場安全コンサルティング課課員  大久保卓也 様  

       経営企画室           岡野  衛  様 

 

 

実施内容 

（１）開講式 

          学校長挨拶 

           講師紹介  

       日程説明 

（2）実習  校内敷地 

       ①単管足場の組立実習 

       ②足場板と単管の番線結束練習 

       ③解体・後片付け 

（３）閉講式 

      学校長挨拶 

      受講者の感想 

      講師講評  

 

 昨年に引き続き，社団法人日本機械土工協会の御支援で向井建設株

式会社・株式会社杉孝より講師を派遣いただき「足場組立講習会」が

開催できましたことを深く感謝申し上げます。本校建設科２年生３２

名が有意義な研修を行うことが出来ました。本年度は株式会社杉孝に

よる資材の全面提供により初めての８班編成での実施で，昨年とは異

なった体制となりましたが，国重様をはじめとする講師の方々の丁寧

な御指導の下，充実した講習会となりました。やはり，普段の授業で

は伝えきれない本物の技術を直接手ほどき頂いた事は，生徒達にとっ

て貴重な体験となりました。また，プロの技はとても刺激的であり，

今後の進路を真剣に考える良い機会ともなりました。そして，私たち

教員も安全作業のためには，作業の効率化のためには何が必要か等を

考えることがいかに大切であるかを体験を通して感じ取ることができ

ました。今回の講習会で御指導いただいた事柄を基に，来年度の実施

に向けてより充実した内容となるよう授業の錬磨に励みたいと思いま

す。お忙しい中御指導いただき誠にありがとうございました。            

（建設科科長 小島 聡） 

  

 

「企業技術者による授業」終了後の 

生徒アンケート調査の結果 

１ 授業の内容について， 

（１）普段の授業と比べてこの授業は愉しかったですか 

項 目 建築 土木 合計 ％ 

たいへん楽しかった 1２ ７ １９ ５８ 

楽しかった ３ １０ １３ ３９ 

変わらない ０ １ ０ ３ 

やや退屈だった ０ ０ ０ ０ 

退屈だった ０ ０ ０ ０ 

（２）授業に集中できましたか 

項 目 建築 土木 合計 ％ 

普段の授業より集中できた 1１ １３ ２４ ７３ 

普段の授業と同じくらい集中

した 
４ ５ ９ ２７ 

あまり集中できなかった ０ ０ ０ ０ 

まったく集中できなかった ０ ０ ０ ０ 

（３）授業の内容について理解できましたか 

項 目 建築 土木 合計 ％ 

たいへん良く理解できた １０ ５ １５ ４５ 

理解できた ５ １３ １８ ５５ 

あまり理解できなかった ０ ０ ０ ０ 

全く理解できなかった ０ ０ ０ ０ 

 

（４）建設業への理解が深まりましたか 

項 目 建築 土木 合計 ％ 

たいへん良く理解できた ９ ７ １６ ４８ 

理解できた ６ １１ １７ ５２ 

あまり理解できなかった ０ ０ ０ ０ 

全く理解できなかった ０ ０ ０ ０ 

（５）進路選択に役立ちましたか 

項 目 建築 土木 合計 ％ 

たいへん役立った ６ ９ １５ ４５ 

役立った ９ ８ １７ ５２ 

あまり役立たなかった ０ １ １ ３ 

全く役立たなかった ０ ０ ０ ０ 

２ 企業の人による授業を受けて，感じたこと（複数回答） 

・ 企業の人から直接話が聞けたのは，大変良かった(30) 

・ もっとこのような授業の回数を多くして欲しいと思った(21) 

・ 他の専門科目でも実施して欲しいと思った(8) 
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・ 学校での学習内容が企業でどのように活用・応用されているかが

わかった(16) 

・ 学校での学習内容が大切であることが理解できた(12) 

・ 将来ものづくりの仕事をしたいと思った(14) 

・ ものづくりの仕事の魅力を強く感じた(18) 

３ 普段の授業と比べて良かった点（複数回答有） 

・ 製品や部品の実物による説明 ・・・・・・・15 人 

・ 黒板での説明    ・・・・・・・・・・・1 人 

・ 資料等による説明  ・・・・・・・・・・・6 人 

・ 説明のわかりやすさ ・・・・・・・・・・・21 人 

・ 声の大きさや話し方 ・・・・・・・・・・・3 人 

・ その他（ 全て ） ・・・・・・・・・・・１人 

４ 普段の授業と比べて良くなかった点（複数回答有） 

・ 製品や部品の実物による説明 ・・・・・・・2 人 

・ 黒板での説明    ・・・・・・・・・・・1 人 

・ 資料等による説明  ・・・・・・・・・・・３人 

・ 説明のわかりやすさ ・・・・・・・・・・・2 人 

・ 声の大きさや話し方 ・・・・・・・・・・・1 人 

・ その他（ なし ） ・・・・・・・・・・・2 人 

５ 企業の人の言葉で，特に印象に残っていることを記 

 入してください。 

・ １ｍの単管は２７kg（2） 

・ １ｍは一命とる！（2） 

・ 建設業は人の命を守ることができる 

・ 手を動かしにくかったら体をずらす 

・ クランプの間隔は 2cm（指 1本分） 

・ 意外と計算力が必要で驚きました 

・ 若い人たちの技術を高めることが大事 

・ 番線の締め付け方 

・ 「矩（かね）」とか「ブレース」などの様々な専門用語を聞けて

良かった（2） 

・ 上での作業をなるべく減らし，危険をなくす！ 

・ 解体の仕方や専門的なこと 

・ 練習するだけ上手くなる 

・ 資料（図面）をよく見てから作業（7） 

・ 図面は大切！！ 

・ やり方（ルール）を覚えれば楽しくなる 

・ てきぱきしていた！ 

・ 寸法を正確にとること 

・ チームワーク（協力をする）（2） 

５ 企業の人から聞きたかったけれど，聞くことができ 

 なかったことを記入してください。 

・ 建設業界の景気が気になりました。 

・ 1 回の作業でどれくらいの数の足場を建てますか？ 

・ 一人で組み立てる方法（2），会社について 

・ 最大何階まで組み立てられますか？ 

・ 単管足場と枠組み足場はどう違うんですか？ 

６ 生徒の感想 

□ 今日は，向井建設さんにお忙しい中来ていただいて足場の組

立てを実際に実習で教わることができて，本当にいい機会に

恵まれたと思いました。実習では国重先生と金田さんに，い

つもの授業とはまた違った実際のプロの技を見せていただき

ながらの指導を受けました。その姿はやはりこの道，この仕

事を誇りに持っていて，本当に格好よいと思いました。今日，

私は班長を務めることになり，唯一の女子で足を引っ張って

しまうんじゃないかととても不安でした。でも授業が始まる

と班のみんなは私をフォローしてくれて，国重さんも指導に

来てくれました。とてもいいチームメイトに恵まれたと思い

ます。今，日本は色々な問題を抱えていると思います。その

中でも一番関心があるのはやはり東日本大震災の復興です。

これから必要なのは，若い世代の建設会社の人間です。こう

ゆう講習をもっと増やし，今よりもっと多くの人にこの仕事

の魅力を知って欲しいと思いました。（建築・女子） 

□ 今日は向井建設の講師の方に，足場の組立を教えていただき

ました。今日の実習で強く感じたのは，足場の組立には必ず

図面を見ながらやることの大切さを学びました。作業中に雨

も降ってしまって，集中力がなくなってしまい少し組立を間

違えてしまったときは，もっと図面をしっかり見とけば良か

ったと後になって思いました。これがまだ授業だったから良

かったものの，実際の現場では決して許される間違いではあ

りません。他にも図面の見方やその図面に記された寸法をど

のように組み立てられるかを考えながら足場をつくっていく

というのが凄くしんどかったです。僕も将来建設業に就きた

いと思っているので授業での図面の見方などをもっと勉強し

たいと思います。他にもまだまだ未熟なところがあるので，

いろいろな所でその未熟さを克服していきたいです。 

（土木・男子） 



資料 

「建設業界へ送り出すための実習教育の取り組み」 

  千葉県立東総工業高等学校 建設科 

「建設業界で活躍する人物を育成する」 

１ はじめに 

これまでの取り組みより「正しい職業観の育成」や「確かな実務教育」が今後の大きな課題であることを得まし

た。そこで、23 年度からはより実務教育を意識した教育内容とするよう、各種建設業団体からの支援をいただき

ながら実務者と生徒が直接触れ合うことが出来る機会を積極的に設けると共に，将来の建設業を担う人材として

「基幹技能者」注の育成を目指した教育に取り組んでいます。 

 注：「期幹技能者」とは、熟練の技を持った技能者で、それに加えて施工管理、品質管理、原価管理、安全管理等のマネジメントができる、技術 

   能力も保有し現場の責任施工を担える優れた技能者のことをいう。 

 

２ 校内での実習 

  ･測量実習（距離測量，トランシット測量，平板測量，水準測量） 

  ･材料実験（セメント，骨材，コンクリート，鉄筋，木材，土質） 

  ･建設機械運転実習（バックホウ・ロードローラー） 

  ･足場組立て実習（技能検定「とび」3 級の内容） 

  ･鉄筋組立実習（技能検定「鉄筋組立」2 級の内容） など 

    
トランシット測量 水準測量 材料実験 建設機械運転実習 

    
足場組立実習 鉄筋結束実習 課題研究 

 

３ 実務施工体験実習 

    

富士教育訓練センターでの実習（4 日間） 

  千葉県建設業協会の助成により毎年8月に富士教育訓練センターにて建築実務施工体験研修会に参加します。 

  校内での基礎実習の応用として、より実践的な技術について実務者講師より直接指導を受けています。 

  建設科では、この「実務施工体験実習」をもってインターンシップとしています。 

 



４ 企業技術者等による実践的指導 

    
千葉県測量設計業協会による測量講習会（2 年生） 

    
向井建設(株)による足場組立講習会（2 年生） 

    
千葉県鉄筋業共同組合による鉄筋組立講習会（3 年生） 

 

５ 建設現場見学会 

    
京葉道幕張 PA 改修工事 千葉市立緑町小学校改築工事現場 

    
旭中央病院新本館建設工事現場 圏央道東金 IC 付近建設現場 

 

６ 建設業への就職状況 

 就職 進学 家事 

従事 
その他 合 計 

県内 県外 計 大学 短大 専門 計 

H25 21(19) ４(４) 25(23) １ １ ５ ７ ０ ０ ３２ 

H24 26(16) ４(２) 30(18) １ ０ ３ ４ ０ ０ ３４ 

H23 22(15) ４(２) 26(17) ３ １ ９ １３ ０ ０ ３９ 

H22 18(12) 1(1) 19(13) ４ ２ ７ １３ ３ ４ ３９ 

※（ ）は就職者の内、建設業への就職者数を示す 

県内就職者の主な建設業企業 
 阿部建設(株)、遠藤建設(株)、前田建設(株)、鈴木建設(株)、(株)ダイニッセイ、(株)君塚鉄筋、吉岡建設(株) 

住友ホームエンジニアリング(株)、安藤建設(株)、宇井軌道工業(株)、(株)千葉測器 など（順不同） 



                                                     H25.8.28. By J.Mano 

拠点校：千葉工業高校 
   國馬校長＆千工研会長 
   奈良輪千工研事務局長 
コンソ事務局：關事務局長 
    伊豆丸事務局次長 
 コンソ・コーディネーター 

      間野 

 

（④千工研コンソ委員会） 
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千葉県工業系高校人材育成コンソーシアム(仮称)  

企業体： 

  臨南協、臨北協、内陸協 
工業団地：千葉鉄鋼、習志野、

市川、鎌ヶ谷、柏、野田、流

山、茂原、土気、市原、浦安

etc 
商工会議所：千葉、市川、習志

野、茂原、市原、柏、野田、

流山 etc. 
個別企業： 

行政： 

教育庁 
商工労働部 

大学：千葉工業大学 
   日大生産工学部 
   日大理工学部 
   東京理科大学 
   東京電機大学 
   日本工業大学 
   ものつくり大学 
   千葉科学大学 
   東京情報大学 
   明海大学 
 （木更津高等専門学校） 
  （千葉大学） 
  （東京大学柏） 

支援機関： 

 産業技術支援研究所 
 現代産業科学館 
 ポリテクセンター 
（高度、千葉、君津） 
ポリテクカレッジ 
（千葉、成田） 

 高等技術専門校 
（船橋、我孫子、旭、市 
原、東金） 

インターンシップ 
 （①研修委員会） 
就職情報・企業情報 
出前授業 

  出前授業   
（③高大連携委員会） 

連絡・調整 
情報交換 

最終目標：工業高校生の（工業人、社会人）としての質の向上 

卒業生の偏差値アップ 

コーディネーターの活動内容 

１．コンソーシアム組織の構築 
２．実習先企業（インターンシッ

プ）の開拓・拡大 
３．企業技術者、大学等の出前授

業の斡旋、実施 
４．行政機関との連携推進 
５．情報収集・発信：千工研との

会合設定ほか 

連携協定 
（③高大連携委員会） 

やる気の醸成 小中学校との連携 
父兄との連携 

工業高校の PR: 
 イベント（ロボフェスタ他）⑦ 
 その他工業高校教育 PR 

入学者の偏差値アップ 

コンソーシアム活動２： 

 産業界、大学、支援機関等との連携を通じて、 
１．インターンシップによる教育（①研修委員会） 
２．課題研究：小中学校への工業高校 PR 用 

        ：企業や大学への工業高校 PR 用 
３．大学人（③高大連携委員会）や企業人による出前授業 
４．礼儀作法、コミュニケーション力養成教育 

            （①研修委員会） 

コンソーシアム活動１： 

 効果的な広報推進 
   コンクール ⑨ 
   イベント  ⑧ 
   国際交流事業⑥ 
   小中学校への PR,  
   啓蒙活動（②広報委員会） 

学校教育における、理数工学

科、進学科を中心としたレベル

アップした一般教養教育 
 （⑤工業教育委員会） 

数値化目標：離職率？、就職率？、（志願倍率？）、（進学率？） 
   何の指標を採用するべきか？ 

目玉 Proj.活動 

企業と連携の新 Proj.⇒ 社会的

ニーズの有るテーマ設定を行う：

（高校生が参加可能なテ-マ：例

えば老人向け安全でデザイン性

に富んだ自転車の開発） 

著名な地域活動 

１）東大阪：ま

いど１号人工衛

星 
２）下町ボブス

レーNW．Proj．
昭和製作所、上島

熱処理工業所、マ

テリアル、童夢カ

ーボンマジック、

ソフトウェアクレ

イドル、東京大学 

３）深海探査艇

シャトルビーク

ル江戸っ子１

号：海洋研究開発

機構、杉野ゴム化

学工業所、浜野製

作所、パール技研、

ツクモ電子工業、

芝浦工業大学、東

京海洋大学、東京

東信用金庫 

（
諮
問
機
関
） 

行
政
委
員 

千
工
研
委
員 

企
業
代
表
委
員 

大
学
委
員 

支
援
機
関
委
員 

千 工 研 

千葉県工業教育研究会（千工研） 

会長：國馬千葉工業高校長 

 副会長：山田東総工業高校長 

  同上：堂田市川工業高校教諭 

事務局長：奈良輪千葉工業高校教諭 

 
６委員会：①研修、②広報、③高大連携 
④コンソーシアム、⑤工業教育、⑥国際

化推進                                    

３実行委員会：⑦ロボット競技、⑧産業

教育フェア、⑨総合技術コンクール 

工業高校育成コンソ委員会 

   色の説明 

    
    活動中心組織体 
  
    支援組織 
 
    活動内容 
 
    活動目標 


