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H29.12.25
第１回
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第３回

H30.4.10
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H30.5
第５回

H30.6H30.2.21
第２回

駅型保育園の例
（ＪＲ東日本「HAPPY 
CHILD PROJECT」）

フリーアドレスの例
（（株）LIFULL 本社オフィス）

キッズスペース付きサ
テライトオフィスの例

（（株）リクルート、（株）ザ
イマックス 他）

オフィス環境のあり方 職・住空間・まちづくりのあり方

第６回 第７回

法人向け多拠点型
シェアオフィスの例

（三井不動産
「WORKSTYLING霞が関」）

※ 今後の検討テーマは現時点でのイメージであり、変更があり得る

緑地空間の例
（赤坂インターシティAIR）

資料５

（資料）写真は各社等ＨＰから引用


