
      

鉄道局任期付職員の募集 

 

令和４年４月２７日 

 

１．職        種 ：鉄道局技術企画課 専門官 

及び職務内容  鉄道車両の構造および保全の技術基準等の策定に関すること 

        

２．採 用 形 態  ： 一般職の任期付職員の採用及び給与の特例に関する法律（平成１２

年法律第１２５号） に基づき、常勤の国家公務員として採用 

国家公務員法に基づく守秘義務や兼職制限等が適用されます 

 

３．給       与  ： 一般職の任期付職員の採用及び給与の特例に関する法律に基づき

支給  ※出張する際には出張旅費が支給されます 

 

４．勤  務  地   ： 国土交通省鉄道局技術企画課 

（東京都千代田区霞が関２－１－３ 中央合同庁舎３号館６階） 

 

５．雇 用 期 間  ： 令和４年７月１日(予定)から原則として２年間 

 

６．勤 務 時 間  ： 原則として、９時３０分～１８時１５分（週５日、土日祝日を除く） 

 

７．応募者の要件 ： 下記の①～④の全てに該当する者であること 

①鉄道車両の構造および保全の研究開発について高度の専門的な知識 

と経験を有していること 

②鉄道車両の構造および保全の研究開発について高く評価される実績を 

有していること 

③鉄道車両の構造および保全について十分な知識と経験を有しているこ 

 と 

④鉄道車両の構造および保全の技術基準について十分な知識と経験を 

有していること 

 

 

８．採用予定数  ： １名 

 

９．採用予定日  ： 令和４年７月１日 

 

 



      

１０．応募方法   ： 下記の書類を郵送すること（直接持参することも可） 

（１）履歴書（写真貼付）  

（２）簡単な志望動機を記載した書類 

（３）自己が過去研究した鉄道車両の技術基準に関する学術論文の 

写しや学会発表等、活動実績を示す書類 

（４）返信用封筒（定型、切手４３０円を添付）に住所・氏名を明記したも 

のを同封（合否通知用）  

（５）締切日 令和４年５月２６日（木）必着  

＊ 郵送の場合、封筒の表に「任期付職員応募書類在中」と朱書き 

して下さい 

 

１１．選考方法 ： （１）書類選考  

（２）面接試験 ： 書類選考に合格した者  

            ・ 試験日 令和４年５月下旬  

（日時等詳細は書類選考合格者に別途連絡）  

           試験会場 東京（中央合同庁舎３号館６階会議室 予定） 

 

１２．書類提出先 ： 国土交通省鉄道局技術企画課管理係（担当：高橋） 

（問合わせ先）  〒１００－８９１８ 東京都千代田区霞が関２－１－３  

（電話）０３－５２５３－８１１１（内線４０７０３） 

 

１３．そ の 他  ： （１）応募書類は合否の結果によらず返却いたしません 

（２）採用に当たっては現在所属する会社等の同意書が必要です 

（３）下記に該当する場合は、応募することができません  

① 日本の国籍を有しない者  

② 国家公務員法第３８条の規定により国家公務員となることがで 

きない者  

                ・  禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又は執行を 

受けることがなくなるまでの者 

             ・ 一般職の国家公務員として懲戒免職の処分を受け、当該処分 

の日から２年を経過しない者 

             ・ 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること 

を主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者  

③ 平成１１年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けて 

いる者（心神耗弱を原因とするもの以外） 

 

 

以上 


