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４　在宅勤務制度(5)

(9) 利用状況

2009年12月の登録者：１４名（適用対象者はおよそ500名）

内訳
　性別　　　男性　２、女性１２　　　　　　利用の事由　全員が子育て

　勤務地　東京本社　９名、大阪本社　３名、事業所　２名

　毎月１～４回コンスタント利用と、必要なときだけ利用　半数ずつ

利用者の声

　通勤時間が有効に使える。

　子どもが喜んでいる。

　自宅では、電話等で仕事が中断されないため、集中できる。

　新型インフルエンザで学校閉鎖の際、助かった。

　
(10) 担当者所感

メリットもデメリットも大きい施策。

メリットがデメリットを上回る人を見極めることが重要。　


