
令和 8 年８月７日 
 

福岡運輸株式会社の「特別事業再編計画」のポイント 
 

福岡運輸株式会社は、Ａ社及びＢ社を子会社化し、全国幹線輸送ネットワークと山陰・
中国地区の地域配送網を一体化することで、広域一貫輸送体制を構築します。共同配送の
推進や輸送ルートの最適化により、輸送効率及び生産性を向上させるとともに、山陰地区
を含めた持続可能な物流ネットワークの構築を目指します。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
【生産性の向上】 
・従業員１名当たりの付加価値額を計画終了年度までに 19.3％向上させる。 
・売上高を計画終了年度までに 1.2 倍とする。 
 
【財務の健全性】 
・有利子負債／キャッシュフロー ▲1.8 倍 
・経常収支比率 113.9％ 
 
【賃上げ】 
・雇用者給与等支給額を計画終了年度までに年率 2.78％向上させる。 
 
【前向きな取組】 
 ・システム導入・運用拡大、運送ネットワークの統合、業務標準化の推進、グループ運営

体制の確立等により、販売費及び一般管理費を売上高で除した割合について、計画終了
年度おいて５％以上削減する。 

 
【計画の実施期間】 
・2026 年 8 月〜2031 年３月 

Ａ社 

株式の取得 
（完全子会社化） 

・中小企業事業再編 

投資損失準備金 

（中堅・中小グループ化税制） 

・公庫の行う事業再編 

円滑化促進業務 

（ツーステップローン） 

希望する支援措置 

Ｂ社 

福岡運輸株式会社 


