
 

令和７年 月 日 

 

宿泊分野特定技能協議会構成員 各位 

 

宿泊分野特定技能協議会事務局（観光庁観光産業課） 

 

 

宿泊施設における外国人材雇用状況調査について 

 

今般、宿泊施設における特定技能外国人を始めとした外国人材の雇用実態について、下

記のとおり調査を行いますので、宿泊分野特定技能協議会構成員の皆様においては、ご協

力を宜しくお願い致します。 

 

 

記 

 

 

○調査項目：雇用施設ごとの、雇用している外国人の在留資格・国籍(地域)・人数 

 

○調査方法：別添様式に記入の上、以下のメールアドレスまで送付願います。 

宿泊分野特定技能協議会事務局担当 hqt-shukuhaku-tokuteiginou@gxb.mlit.go.jp  

 

○調査基準日：2025年3月末現在 

 

○提出期限：2025年4月30日 

 

※ 報告いただいた内容は、宿泊分野特定技能協議会事務局（観光庁観光産業課）におい

て統計処理を施した上で、宿泊分野特定技能協議会等で共有することを予定しています

（個社における雇用人数等は外部に公表しません）。 

 

 

 
【連絡先】 

観光庁観光産業課 

担 当：坂部、清水 

メール：hqt-shukuhaku-tokuteiginou@gxb.mlit.go.jp 

電 話：03-5253-8111（内線：27334） 

資料５ 



（別添様式）宿泊施設における外国人材雇用状況調査について

２０２５年（令和７年）３月末時点の外国人材雇用状況について、下記のとおり報告します。

特定技能所属機関名：

代表者：

就業施設名：

施設所在地：

連絡担当者：

電話番号：

メールアドレス：

(人)

特定技能1号
(宿泊)

特定技能2号
(宿泊)

特定技能１・2号
(外食)

特定技能
（ビルクリーニング）

技能実習1・2号
(宿泊)

技術・人文知識・国
際業務

留学
（資格外活動）

その他

ベトナム

インドネシア

ミャンマー

ネパール

フィリピン

スリランカ

インド

中国

台湾

韓国

タイ

モンゴル

バングラデシュ

その他

国籍・地域

在留資格

（注意点）

・列、行の追加は行わないで下さい。

・就業施設ごとにシートを分けて下さい。

・黄色の部分に所属機関の基礎情報を記入するとともに、

青色の部分に外国人材の人数を記入下さい。

・報告対象月末時点での在籍者数のみ記入下さい。（退職者については入力不要）


