
【平成19年度 建設産業人材確保・育成推進協議会全国会

議について】

１．趣 旨

国土交通省及び建設産業人材確保・育成推進協議会では、建設産業における人材

の確保・育成等の推進を目的に、平成5年度より建設産業人材確保・育成推進活動

を実施しております。本活動では、その一環として毎年度開催している「建設産業

人材確保・育成推進協議会全国会議 （以下「全国会議」という ）において、建設」 。

業に従事する労働者に係る先進的で特色のある人材対策のうち、人材の活用・育成

・定着や雇用労働条件の改善への取組を通じて、労働生産性の向上、労働者の福利

厚生の改善等の面で特に功績があり、他の模範と認められる企業等に対する顕彰を

行っているところです。

従来、本全国会議は概ね7月下旬に開催しておりましたが、本年度から「建設産

業人材確保・育成対策顕彰式典」において「優秀施工者国土交通大臣顕彰式典」と

合同で開催することとなりました。同式典において、建設業者５社に対して国土交

通大臣顕彰を、同９社に対して総合政策局長顕彰をそれぞれ授与致します。

２．主 催

国土交通省、建設産業人材確保・育成推進協議会

３．後 援

文部科学省、厚生労働省、農林水産省

４．顕彰企業

国土交通大臣顕彰 5社

・株式会社 深松組 （宮城県）

・堀江工業 株式会社 （福島県）

・辻建設 株式会社 （富山県）

・株式会社 柳組 （岐阜県）

・南晃工業 株式会社 （大阪府）

総合政策局長顕彰 9社

・株式会社 丸重組 （青森県）

・株式会社 明和土木 （岩手県）

・むつみ造園土木 株式会社 （秋田県）

・株式会社 伊忠組 （秋田県）

・葉山建設 株式会社 （山形県）

・株式会社 オオバ工務店 （福島県）

・みづほ工業 株式会社 （石川県）

・太輝建設 株式会社 （愛知県）

・株式会社 大兼工務店 （滋賀県）




