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I 

 

はじめに 

 

 

「平成の大合併」といわれるように、合併特例法の期限を迎えるにあたり全国で市町村合併が数

多く進められている。合併市町村にとっては、まちづくりを公民の協働で行い、新たな自治体とし

てのアイデンティティを確立しつつ地域と住民が自立に向かうような実践的手法を確立することが

重要な課題となっている。そのための一つの方策として、地域固有の歴史、文化、住民の意識など

も含めた「広義の社会資本」の価値を最大限に活かし、魅力の再発見と共有・発信を通じて地域に

求心力と自立力を与えるまちづくりが重要と考えられる。 

 本調査はこうした背景の基に、国土交通省都市・地域整備局と文部科学省生涯学習政策局による

「平成１６年度国土施策創発調査」の一環として実施したものであり、調査の目的は、「平成の大合

併」が具体的に推進される中で、合併後の自治体における地域経営のあり方を検討するとともに、

持続可能な地域社会の再生に向けたまちづくりの方策として、多様な地域文化など地域固有の社会

資本を生かした「テーマの豊かなまちづくり」に着目し、その実践手法や仕組み等の調査研究を行

い、合併市町村におけるまちづくりの実践手法を提示することである。 

 調査の実施に際しては、合併後の自治体における地域づくりのあり方を見定めるために別記の検

討委員会を設置し、様々に議論を重ねてきた。また、先進的なまちづくり活動を行っている地域や

合併市町村等に対し現地ヒアリング調査を行うとともに、全国の法定合併協議会へのアンケート調

査等を実施した。 

 

本報告書はこれらの成果を取りまとめたものであり、調査の推進にあたりご協力を頂いた関係各

位に厚く感謝の意を表する次第である。また、本調査の成果が、合併による新たな自治体やコミュ

ニティの形成を効果的に進める基礎として少しでも貢献していくことを期待するものである。 

 

平成17年3月 

静岡県掛川市 
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平成16年度国土施策創発調査 『合併市町村における「テーマの豊かなまちづくり」の展開方策検討調査』 総括編 

１．地域社会の再生と市町村合併（成熟社会・分権社会の自治体像） 

２．テーマの豊かなまちづくりの取組み 

３．地域の自立とまちづくりを担う人材育成 

５．政策提言 ～ ﾃ-ﾏの豊かなまちづくりｱｼﾞｪﾝﾀﾞ 
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４．テーマの豊かなまちづくりの展開方策 

地域の経営力・自治力の 

向上と地域個性の発揮 

自立的で持続可能な 

地域共同体の再生 

地域共同体と広域行政体の

連携と協働 

誰でも・いつでも・どこでも・

何度でも学べるまち 

住民創発の活動が活発に 

展開されるまち 

地域の多彩な個性と魅力が

つながりあうまち 

若者の社会力の育成・向上 

多様なライフワークの創出 

住民の自治力の育成・向上 

まちづくりリーダーの養成 

行政職員の専門能力の向上 

１） One Stop 学習 

システムの構築 

２） まちづくり生涯学習 

プログラムの確立 

３） ラーニングコミュニティ 

の形成 

４） コミュニティ 

マネージャーの養成 

５） 伝統的コミュニティと 

テーマコミュニティの連携 

６） 農林地・中山間地域の 

環境保全プログラムの展開 

６） テーマの豊かなまちづくり 

交流会議の開催 

８） 「まちづくり大学」 

全国ネットワークの構築 

９） PPP まちづくり 

ファンドの創設 

10） まちづくり情報共有 

システムの構築 

11） テーマによる広域連携 

まちづくりの展開 

12） 広域土地利用再生と 

美しいまちづくりの展開 
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