
◆ 取組名称
次世代内航タンカー船「鶴伸丸」就航

◆ 取組内容
① 船上カメラモニタリングシステム
② 全周ARナビゲーション
③ 高度船舶安全管理システム
④ スーパー繊維ミックス係船索
⑤ 船外／船内ネットワーク
⑥ 次世代居住区
⑦ 温かみのある船内環境
⑧ トレーニングスペース完備

編集チームより

台風と秋雨の季節です。気象・海象情報のこまめな確認、係留設備・救命設備の点検を今一度！
実りの秋も、無理せず早めの判断で、今月もどうぞ安全運航で！ （by 担当A）

旅客船の安全を担う皆さんと海事局で作る
海上安全メールマガジンうみマガ

令和７年度 「船員安全・労働環境取組大賞」
通称「SSS（トリプルエス）大賞※」を発表しました！

※Award for Safety and Smart Environment for Seafarers

国土交通省では、船の安全運航や船員さんの働きやすさを向上する企業の素晴らしい取り
組みを、毎年「船員安全・労働環境取組大賞」、通称「SSS（トリプルエス）大賞」として表彰して
います！

船員災害防止大会（９月）でのPRや、ロ
ゴマークの名刺等での使用が出来ます！
また、地方運輸局で行われる海技者セミ
ナーでも受賞者を掲示しますので、取引
先や求職者に自社の取り組みを宣伝する
チャンスです！

トリプルエス大賞って、受賞したら
何か良いことあるッピ？

大 賞

◆ 取組名称

教える文化による安全意識向上と地域貢献の取組

◆ 取組内容

乗組員を救命インストラクターとして社内育成＆地域
中学校への出前講座の実施、乗組員主体での市民救命
ボランティア団体の結成＆船舶所有者による活動支援

◆ 取組名称

多面的な船員支援と現場主導による安全・健康・労
働環境改革の実践

◆ 取組内容

安全と健康に配慮した現場支援、心身の健康増進と
働きがい向上、自由な意見表明と相互理解を促す職場
文化の醸成、金融情報提供による生活支援

受賞に向けて取り組むことで、今働いてくれ
てる船員さん達にも喜んでもらえるし、新しく
ピーきちの会社の仲間になってくれる人も増
えるかもしれないッピね?!
来年度こそは応募して受賞してみせるッピ！

昔から当たり前になっていることも、改善
の余地があるかもしれません
ベストプラクティスを参考にして、出来そう
なものから積極的に取り入れてみましょう！

これまでのベストプラクティス集はこちらから！
https://www.mlit.go.jp/maritime/maritime_tk4_000040.html

船上カメラモニタリングシステム

全周ARナビゲーション

加藤汽船株式会社

興和海運株式会社

鶴見サンマリン株式会社

特別賞

船内外に25台のカメラを設置！
荷役当直中の遠隔モニタリングや
着桟時の操船サポートなど、安全
性向上と労働時間の削減の両立を
実現！

自船周囲360°の映像の上に航
海計器から得られた情報をAR技
術で重ねて表示！
濃霧など視認性が
悪い日の見張りを
視覚的にサポート！

ハイテク



■本メールマガジンに関するお問合せ先

国土交通省海事局安全政策課安全監理室
hqt-umimaga@ki.mlit.go.jp

読者登録は
こちら！

登録フォーム

監査こぼれ話 ẠẙẖṘṜ

こんにちは！東北運輸局海上安全環境部です。ず
いぶん昔の話ですが、船舶監査に行った際の“あ
ちゃあ・・・”なお話を。

その船では、船に備え置きのライフジャケットが長
年の使用で真っ黒に汚れていました。よくここまで
使い込んだもんだなぁと感心した一方、まだ使うつ
もり？と疑問が・・・。

そこで船長に聞いてみると、「汚なすぎて誰も着
たがらない 」とのこと。そういうことであれば、

「新しいものを購入してきちんと着用させましょう」
とお話しし、監査を終えました。

後日、新品を用意したと連絡があり再度現場へ向
うと、新しいライフジャケットを着てキラキラ笑顔の
船長と船員さんたち。しかし･･･どこにも桜マークが
見当たりません（涙）

笑顔の船長達を前に言いづらかったですが、“や
り直し”を指示することになりました。
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みなさんはBRMという言葉を知っていますか？

BRMは、Bridge Resource Management
（ブリッジ・リソース・マネジメント）の頭文字をとっ
たもの！

簡単に言うと、船橋内で得た情報、抱いた疑問を、
船橋を担当するメンバーできちんと共有し、チー
ムとして有効に運用することにより、 安全な運航
を目指すマネジメントシステムです

❶ 情報の共有化
自分が見た、聞いた、知った、判断したことを、

躊躇せず声に出して報告しましょう！

❷ クロスチェック
人間はミスをするもの！

自信があっても互いに確認し合いましょう！

❸ 役割分担の明確化
１人１人の仕事・役割を明確にしたうえで、
普段から連携動作を行いましょう！

❹ 適正なリーダーシップ
船長・航海士は適時適切な指示を出し、

組織がスムーズに運用されるようにしましょう。

BRMの原点は、

人間は必ずミスをする
人間一人の能力には限界がある

ということ。

BRMのポイント

船に乗っているみなさん！常日頃「BRMのポイ
ント」を意識し、チームワークで安全運航を実現し
ましょう！

安全運航いろはカルタ
出典：（公社）日本海難防止協会「安全運航のいろは」

へ

「ライフジャケットは国土交通省の型式
承認（桜マーク）を受けたものを備えて
ください。」

離島等の一部会場地域で 安全統括管理者試験等を受けられます！10月から

安全統括管理者試験・運航管理者試験は、今年５月から全国のテストセンターにて随時受験可能と
なっています！（試験日の60日前から最短で試験日の3営業日前まで予約可能）
今年10月以降、佐渡島、中通島、宮古島、石垣島、父島（小笠原）の会場でも試験が開催されますの
で、お近くにお住まいの方はぜひこの機会を活用してください （上記会場での開催は今年度のみ）

2026年3月2026年2月2026年1月2025年12月2025年11月2025年10月会場

4日(水)9日(火)佐渡島

20日(金)14日(金)12日(金)21日(金)中通島

5日(木)28日(水)5日(水)宮古島

6日(金)27日(金)17日(土)
12日(金)
20日(土)

14日(金)
29日(土)

25日(土)石垣島

8日(土)
9日(日)

父島
（小笠原）

受検のお申し込みや詳細はこちらから！
https://www.prometric-jp.com/examinee/test_list/archives/93


