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○
国
土
交
通
省
告
示
第
千
七
十
四
号 

雇
用
の
分
野
に
お
け
る
男
女
の
均
等
な
機
会
及
び
待
遇
の
確
保
等
に
関
す
る
法
律
（
昭
和
四
十
七
年
法
律
第
百
十
三

号
）
第
三
十
七
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
同
法
第
十
三
条
第
三
項
の
規
定
に
基
づ
き
、
船
員
に

関
し
事
業
主
が
求
職
活
動
等
に
お
け
る
性
的
な
言
動
に
起
因
す
る
問
題
に
関
し
て
雇
用
管
理
上
講
ず
べ
き
措
置
等
に
つ

い
て
の
指
針
を
次
の
よ
う
に
定
め
、
令
和
八
年
十
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
。 

令
和
八
年
八
月
二
十
日 

国
土
交
通
大
臣　

金
子　

恭
之　
　

 

船
員
に
関
し
事
業
主
が
求
職
活
動
等
に
お
け
る
性
的
な
言
動
に
起
因
す
る
問
題
に
関
し
て
雇
用
管
理
上
講
ず
べ

き
措
置
等
に
つ
い
て
の
指
針

 

１
　
は
じ
め
に

 

こ
の
指
針
は

雇
用
の
分
野
に
お
け
る
男
女
の
均
等
な
機
会
及
び
待
遇
の
確
保
等
に
関
す
る
法
律

（昭
和

4
7
年
法

、

律
第

1
1
3
号

以
下

「法

」と
い
う

）第
1
3
条
第
１
項
及
び
第
２
項
に
規
定
す
る
事
業
主
が

同
法
第

3
7
条
第
１

。
。

、

項
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
同
法
第

1
3
条
第
１
項
に
規
定
す
る
求
職
者
そ
の
他
こ
れ
に
類
す
る
者
と
し
て
国
土

交
通
省
令
で
定
め
る
も
の

（以
下

「求
職
者
等

」と
い
う

）に
よ
る
そ
の
求
職
活
動
そ
の
他
求
職
者
等
の
職
業
の

。

選
択
に
資
す
る
活
動

（以
下

「求
職
活
動
等

」と
い
う

）に
お
い
て
行
わ
れ
る
当
該
事
業
主
が
雇
用
す
る
船
員
等

。

（２
⑶
に
規
定
す
る
船
員
及
び
当
該
船
員
と
同
一
の
企
業
に
勤
務
す
る
船
員
以
外
の
労
働
者
を
い
う

以
下
同
じ

。
。
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）に
よ
る
性
的
な
言
動

（以
下

「求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

」と
い
う

）に
よ
り
当

。

該
求
職
者
等
の
求
職
活
動
等
が
阻
害
さ
れ
る
こ
と
の
な
い
よ
う
雇
用
管
理
上
講
ず
べ
き
措
置
等
に
つ
い
て

法
第

3
7

、

条
第
１
項
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
同
法
第

1
3
条
第
３
項
の
規
定
に
基
づ
き
事
業
主
が
適
切
か
つ
有
効
な
実
施

を
図
る
た
め
に
必
要
な
事
項
に
つ
い
て
定
め
た
も
の
で
あ
る

 
。

２
　
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
内
容

 

⑴
　
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
は

事
業
主
が
雇
用
す
る
船
員
等
に
よ
る
性
的
な
言
動

、

に
よ
り
求
職
者
等
の
求
職
活
動
等
が
阻
害
さ
れ
る
も
の
を
い
う

 
。

な
お

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
は

同
性
に
対
す
る
も
の
も
含
ま
れ
る
も
の

、
、

で
あ
る

ま
た

被
害
を
受
け
た
者
の
性
的
指
向
又
は
ジ
ェ
ン
ダ

ーア
イ
デ
ン
テ
ィ
テ
ィ
に
か
か
わ
ら
ず

当
該

。
、

、

者
に
対
す
る
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
も

本
指
針
の
対
象
と
な
る
も
の
で
あ
る

 
、

。

⑵
　

「求
職
活
動
等

」と
は

求
職
者
が
行
う
求
職
活
動
や
求
職
者
に
類
す
る
者
が
行
う
職
業
の
選
択
に
資
す
る
活

、

動
を
指
し

例
え
ば
以
下
の
も
の
が
含
ま
れ
る

な
お

Ｓ
Ｎ
Ｓ
等
の
オ
ン
ラ
イ
ン
を
介
し
た
も
の
や
オ
ン
ラ
イ

、
。

、

ン
上
で
行
わ
れ
る
も
の
も
含
ま
れ
る

ま
た

事
業
主
が
雇
用
す
る
船
員
等
が
通
常
就
業
し
て
い
る
場
所
で
行
わ

。
、

れ
る
も
の
に
限
ら
な
い

 
。

（求
職
活
動
等
の
例

） 

・
　
企
業
の
採
用
面
接
へ
の
参
加
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・
　
企
業
の
就
職
説
明
会
へ
の
参
加

 

・
　
企
業
の
雇
用
す
る
船
員
等
へ
の
訪
問

 

・
　
イ
ン
タ

ーン
シ
ッ
プ
へ
の
参
加

 

・
　
乗
船
実
習
等
の
実
習
の
受
講

 

⑶
　

「船
員

」と
は

船
員
法

（昭
和

2
0
年
法
律
第

1
0
0
号

）第
１
条
第
１
項
に
規
定
す
る
船
員
を
い
う

 
、

。

ま
た

派
遣
船
員
に
つ
い
て
は

派
遣
元
事
業
主
の
み
な
ら
ず

船
員
派
遣
の
役
務
の
提
供
を
受
け
る
者
に
つ

、
、

、

い
て
も

船
員
職
業
安
定
法

（昭
和

2
3
年
法
律
第

1
3
0
号

）第
9
1
条
の
規
定
に
よ
り

そ
の
指
揮
命
令
の
下
に
労

、
、

働
さ
せ
る
派
遣
船
員
を
雇
用
す
る
事
業
主
と
み
な
さ
れ

法
第

1
3
条
第
１
項
及
び
第

1
4
条
第
２
項
の
規
定
が
適
用

、

さ
れ
る
こ
と
か
ら

船
員
派
遣
の
役
務
の
提
供
を
受
け
る
者
は

派
遣
船
員
に
つ
い
て
も
そ
の
雇
用
す
る
船
員
と

、
、

同
様
に

３
⑴
の
配
慮
及
び
４
の
措
置
を
講
ず
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る

な
お

法
第

1
3
条
第
２
項

第
2
3
条
第

、
。

、
、

２
項
及
び
第

2
4
条
第
２
項
の
船
員
に
対
す
る
不
利
益
な
取
扱
い
の
禁
止
に
つ
い
て
は

派
遣
船
員
も
対
象
に
含
ま

、

れ
る
も
の
で
あ
り

派
遣
元
事
業
主
の
み
な
ら
ず

船
員
派
遣
の
役
務
の
提
供
を
受
け
る
者
も
ま
た

当
該
者
に

、
、

、

よ
る
求
職
者
等
か
ら
の
相
談
へ
の
対
応
に
派
遣
船
員
が
協
力
し
た
際
に
事
実
を
述
べ
た
こ
と
等
を
理
由
と
し
て

、

当
該
派
遣
船
員
に
係
る
船
員
派
遣
の
役
務
の
提
供
を
拒
む
等

当
該
派
遣
船
員
に
対
す
る
不
利
益
な
取
扱
い
を
行

、

っ
て
は
な
ら
な
い

 
。

⑷
　

「性
的
な
言
動

」と
は

性
的
な
内
容
の
発
言
及
び
性
的
な
行
動
を
指
し

こ
の

「性
的
な
内
容
の
発
言

」に
、

、
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は
性
的
な
事
実
関
係
を
尋
ね
る
こ
と

性
的
な
内
容
の
情
報
を
意
図
的
に
流
布
す
る
こ
と
等
が

「性
的
な
行

、
、

、

動
」に

は
性
的
な
関
係
を
強
要
す
る
こ
と

必
要
な
く
身
体
に
触
る
こ
と

わ
い
せ
つ
な
図
画
を
配
布
す
る
こ

、
、

、

と
等
が

そ
れ
ぞ
れ
含
ま
れ
る

 
、

。

ま
た

当
該
言
動
を
行
う
者
に
は

事
業
主

（そ
の
者
が
法
人
で
あ
る
場
合
に
あ
っ
て
は

そ
の
役
員

）も
想

、
、

、

定
さ
れ
る
た
め

こ
れ
ら
の
者
に
よ
る

「性
的
な
言
動

」に
つ
い
て
も
必
要
に
応
じ
て
適
切
な
対
応
を
行
う
よ
う

、

に
努
め
る
こ
と
が
望
ま
し
い

 
。

⑸
　

「求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

」と
は

求
職
活
動
等
に
お
い
て
行
わ
れ
る
求
職
者

、

等
の
意
に
反
す
る
性
的
な
言
動
に
よ
り
求
職
者
等
の
求
職
活
動
等
が
阻
害
さ
れ

能
力
の
発
揮
に
重
大
な
悪
影
響

、

が
生
じ
る
等
当
該
求
職
者
等
が
求
職
活
動
等
を
行
う
上
で
看
過
で
き
な
い
程
度
の
支
障
が
生
じ
る
こ
と
で
あ
っ
て

そ
の
状
況
は
多
様
で
あ
る
が

典
型
的
な
例
と
し
て

次
の
よ
う
な
も
の
が
あ
る

 
、

、
、

。

イ
　
少
人
数
の
説
明
会
に
お
い
て

船
員
等
が
求
職
者
等
の
腰

胸
等
に
触
っ
た
た
め

当
該
求
職
者
等
が
苦
痛

、
、

、

に
感
じ
て
そ
の
求
職
活
動
等
の
意
欲
が
低
下
し
て
い
る
こ
と

 
。

ロ
　
船
内
で
実
施
す
る
イ
ン
タ

ーン
シ
ッ
プ
に
お
い
て

船
員
等
が
求
職
者
等
に
対
し
て
性
的
な
冗
談
や
か
ら
か

、

い
を
意
図
的
か
つ
継
続
的
に
行
っ
た
た
め

当
該
求
職
者
等
が
苦
痛
に
感
じ
て
イ
ン
タ

ーン
シ
ッ
プ
中
の
活
動

、

が
手
に
つ
か
な
い
こ
と

 
。

ハ
　
船
内
で
実
施
す
る
イ
ン
タ

ーン
シ
ッ
プ
に
お
い
て

性
的
な
内
容
を
含
む
ポ
ス
タ

ーの
掲
示
や
画
面
の
表
示

、
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等
を
行
っ
て
い
る
た
め

求
職
者
等
が
苦
痛
に
感
じ
て
イ
ン
タ

ーン
シ
ッ
プ
中
の
活
動
が
手
に
つ
か
な
い
こ
と

、

 
。

ニ
　
面
接
中

面
接
官
を
務
め
る
船
員
等
か
ら
性
的
な
事
実
に
関
す
る
質
問
を
受
け

求
職
者
等
が
苦
痛
に
感
じ

、
、

て
そ
の
求
職
活
動
の
意
欲
が
低
下
し
て
い
る
こ
と

 
。

ホ
　
求
職
者
等
が
船
員
等
へ
の
訪
問
を
行
っ
た
際

当
該
船
員
等
に
性
的
な
関
係
を
求
め
ら
れ

当
該
求
職
者
等

、
、

が
苦
痛
に
感
じ
て
そ
の
求
職
活
動
等
の
意
欲
が
低
下
し
て
い
る
こ
と

 
。

ヘ
　
イ
ン
タ

ーン
シ
ッ
プ
中
に
船
員
等
が
求
職
者
等
を
執
拗
に
私
的
な
食
事
に
誘
い

当
該
求
職
者
等
が
苦
痛
に

、

感
じ
て
そ
の
求
職
活
動
等
の
意
欲
が
低
下
し
て
い
る
こ
と

 
。

３
　
事
業
主
等
の
責
務

 

⑴
　
事
業
主
の
責
務

 

法
第

1
4
条
第
２
項
の
規
定
に
よ
り

事
業
主
は

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
行

、
、

っ
て
は
な
ら
な
い
こ
と
そ
の
他
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
起
因
す
る
問
題

（以
下

「求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
問
題

」と
い
う

）に
対
す
る
そ
の
雇
用
す
る
船
員
等

。

の
関
心
と
理
解
を
深
め
る
と
と
も
に

当
該
船
員
等
が
求
職
者
等
に
対
す
る
言
動
に
必
要
な
注
意
を
払
う
よ
う

、
、

研
修
の
実
施
そ
の
他
の
必
要
な
配
慮
を
す
る
ほ
か

国
の
講
ず
る
同
条
第
１
項
の
広
報
活
動

啓
発
活
動
そ
の
他

、
、

の
措
置
に
協
力
す
る
よ
う
に
努
め
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

な
お

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス

。
、
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メ
ン
ト
に
起
因
す
る
問
題
と
し
て
は

例
え
ば

求
職
者
等
の
健
康
状
態
の
悪
化
や

求
職
活
動
等
の
停
止
な
ど

、
、

、

に
つ
な
が
り
得
る
こ
と
が
考
え
ら
れ

ま
た

事
業
主
が
社
会
的
信
用
を
失
う
こ
と
な
ど
の
経
営
的
な
損
失
等
が

、
、

考
え
ら
れ
る

 
。

ま
た

事
業
主

（そ
の
者
が
法
人
で
あ
る
場
合
に
あ
っ
て
は

そ
の
役
員

）は
自
ら
も

求
職
活
動
等
に
お

、
、

、
、

け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
問
題
に
対
す
る
関
心
と
理
解
を
深
め

求
職
者
等
に
対
す
る
言
動
に
必
要
な

、

注
意
を
払
う
よ
う
に
努
め
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

 
。

⑵
　
船
員
等
の
責
務

 

法
第

1
4
条
第
４
項
の
規
定
に
よ
り

船
員
等
は

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
問
題

、
、

に
対
す
る
関
心
と
理
解
を
深
め

求
職
者
等
に
対
す
る
言
動
に
必
要
な
注
意
を
払
う
と
と
も
に

事
業
主
の
講
ず

、
、

る
４
の
措
置
に
協
力
す
る
よ
う
に
努
め
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

 
。

４
　
事
業
主
が
求
職
活
動
等
に
お
け
る
性
的
な
言
動
に
起
因
す
る
問
題
に
関
し
雇
用
管
理
上
講
ず
べ
き
措
置
の
内
容

 

事
業
主
は

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
防
止
す
る
た
め

雇
用
管
理
上
次
の
措
置

、
、

を
講
じ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

 
。

⑴
　
事
業
主
の
方
針
等
の
明
確
化
及
び
そ
の
周
知
・
啓
発

 

事
業
主
は

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
関
す
る
方
針
の
明
確
化

船
員
等
及
び

、
、

求
職
者
等
に
対
す
る
そ
の
方
針
の
周
知
・
啓
発
と
し
て

次
の
措
置
を
講
じ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

 
、

。
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な
お

周
知
・
啓
発
を
す
る
に
当
た
っ
て
は

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
防
止

、
、

の
効
果
を
高
め
る
た
め

そ
の
発
生
の
原
因
や
背
景
に
つ
い
て
船
員
等
の
理
解
を
深
め
る
こ
と
が
重
要
で
あ
る

、
。

そ
の
際

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
発
生
の
原
因
や
背
景
に
は

性
別
役
割
分
担

、
、

意
識
に
基
づ
く
言
動
も
あ
る
と
考
え
ら
れ

こ
う
し
た
言
動
を
な
く
し
て
い
く
こ
と
が
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ

、

ン
ト
の
防
止
の
効
果
を
高
め
る
上
で
重
要
で
あ
る
こ
と
に
留
意
す
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る

 
。

イ
　
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
内
容
及
び
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
行
っ
て
は
な
ら
な
い
旨
の
方
針
を
明
確
化
し

管
理
監
督
者
を
含
む
船
員
等
に
周
知
・
啓
発

、

す
る
こ
と

 
。

（事
業
主
の
方
針
等
を
明
確
化
し

船
員
等
に
周
知
・
啓
発
し
て
い
る
と
認
め
ら
れ
る
例

） 
、

①
　
就
業
規
則
そ
の
他
の
職
場
に
お
け
る
服
務
規
律
等
を
定
め
た
文
書
に
お
い
て

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ

、

ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
行
っ
て
は
な
ら
な
い
旨
の
方
針
を
規
定
し

当
該
規
定
と
併
せ
て

求
職
活

、
、

動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
内
容
及
び
性
別
役
割
分
担
意
識
に
基
づ
く
言
動
が
セ
ク
シ

ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
発
生
の
原
因
や
背
景
と
な
り
得
る
こ
と
を

船
員
等
に
周
知
・
啓
発
す
る
こ
と

 
、

。

②
　
社
内
報

パ
ン
フ
レ
ッ
ト

社
内
ホ

ーム
ペ

ージ
等
広
報
又
は
啓
発
の
た
め
の
資
料
等
に
求
職
活
動
等
に

、
、

お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
内
容
及
び
性
別
役
割
分
担
意
識
に
基
づ
く
言
動
が
セ
ク
シ
ュ
ア
ル

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
発
生
の
原
因
や
背
景
と
な
り
得
る
こ
と
並
び
に
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
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ラ
ス
メ
ン
ト
を
行
っ
て
は
な
ら
な
い
旨
の
方
針
を
記
載
し

配
布
等
す
る
こ
と

 
、

。

③
　
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
内
容
及
び
性
別
役
割
分
担
意
識
に
基
づ
く
言
動

が
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
発
生
の
原
因
や
背
景
と
な
り
得
る
こ
と
並
び
に
求
職
活
動
等
に
お
け
る

セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
行
っ
て
は
な
ら
な
い
旨
の
方
針
を
船
員
等
に
対
し
て
周
知
・
啓
発
す
る
た

め
の
研
修

講
習
等
を
実
施
す
る
こ
と

 
、

。

ロ
　
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
係
る
性
的
な
言
動
を
行
っ
た
者
に
つ
い
て
は

厳
、

正
に
対
処
す
る
旨
の
方
針
及
び
対
処
の
内
容
を
就
業
規
則
そ
の
他
の
職
場
に
お
け
る
服
務
規
律
等
を
定
め
た
文

書
に
規
定
し

管
理
監
督
者
を
含
む
船
員
等
に
周
知
・
啓
発
す
る
こ
と

 
、

。

（対
処
方
針
を
定
め

船
員
等
に
周
知
・
啓
発
し
て
い
る
と
認
め
ら
れ
る
例

） 
、

①
　
就
業
規
則
そ
の
他
の
職
場
に
お
け
る
服
務
規
律
等
を
定
め
た
文
書
に
お
い
て

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ

、

ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
係
る
性
的
な
言
動
を
行
っ
た
者
に
対
す
る
懲
戒
規
定
を
定
め

そ
の
内
容
を

、

船
員
等
に
周
知
・
啓
発
す
る
こ
と

 
。

②
　
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
係
る
性
的
な
言
動
を
行
っ
た
者
は

現
行
の
就

、

業
規
則
そ
の
他
の
職
場
に
お
け
る
服
務
規
律
等
を
定
め
た
文
書
に
お
い
て
定
め
ら
れ
て
い
る
懲
戒
規
定
の
適

用
の
対
象
と
な
る
旨
を
明
確
化
し

こ
れ
を
船
員
等
に
周
知
・
啓
発
す
る
こ
と

 
、

。

ハ
　
求
職
活
動
等
に
関
す
る
ル

ール
を
あ
ら
か
じ
め
明
確
化
し

こ
れ
を
船
員
等
及
び
求
職
者
等
に
周
知
・
啓
発

、
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す
る
こ
と

 
。

（求
職
活
動
等
に
関
す
る
ル

ール
を
あ
ら
か
じ
め
明
確
化
し

船
員
等
及
び
求
職
者
等
に
周
知
・
啓
発
し
て
い

、

る
例

） 

①
　
船
員
等
に
対
し
て
は

面
談
時
間
及
び
場
所
の
指
定

実
施
体
制
並
び
に
や
り
取
り
に
用
い
る
Ｓ
Ｎ
Ｓ
の

、
、

種
類
の
指
定
そ
の
他
の
求
職
者
等
と
面
談
等
を
行
う
際
の
規
則
を
定
め

周
知
・
啓
発
す
る
た
め
の
研
修

、
、

講
習
等
を
実
施
す
る
こ
と

 
。

ま
た

求
職
者
等
に
対
し
て
は

上
記
規
則
を
踏
ま
え

面
談
等
に
関
す
る
留
意
事
項
を
ホ

ーム
ペ

ージ
、

、
、

や
パ
ン
フ
レ
ッ
ト
等
の
広
報
手
段
を
用
い
て
周
知
等
す
る
こ
と

 
。

な
お

船
員
等
に
対
す
る
周
知
・
啓
発
に
当
た
っ
て
は

２
⑵
の
求
職
活
動
等
以
外
の
場
面
に
お
い
て
も

、
、

求
職
者
等
に
対
す
る
言
動
に
必
要
な
注
意
を
払
う
よ
う

併
せ
て
周
知
す
る
こ
と
も
考
え
ら
れ
る

 
、

。

⑵
　
相
談

（苦
情
を
含
む

以
下
同
じ

）に
応
じ

適
切
に
対
応
す
る
た
め
に

求
職
者
等
又
は
求
職
者
等
が
乗

。
。

、
、

り
組
ん
で
い
る
船
舶
と
船
員
の
労
務
管
理
の
事
務
を
行
う
事
務
所
と
の
間
の
連
絡
体
制
等
の
必
要
な
体
制
の
整
備

　
事
業
主
は

求
職
者
等
か
ら
の
相
談
に
対
し

そ
の
内
容
や
状
況
に
応
じ
適
切
か
つ
柔
軟
に
対
応
す
る
た
め
に

、
、

必
要
な
体
制
の
整
備
と
し
て

次
の
措
置
を
講
じ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

 
、

。

イ
　
相
談
へ
の
対
応
の
た
め
の
窓
口

（以
下

「相
談
窓
口

」と
い
う

）を
あ
ら
か
じ
め
定
め

求
職
者
等
に
周

。
、

知
す
る
こ
と

な
お

船
舶
は
閉
鎖
さ
れ
た
環
境
で
あ
り

か
つ

限
ら
れ
た
乗
組
員
で
業
務
を
遂
行
し
て
い

。
、

、
、
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る
こ
と
を
踏
ま
え

船
員
の
労
務
管
理
の
事
務
を
行
う
事
務
所
等
船
内
以
外
の
場
所
に

求
職
者
等
が
直
接
相

、
、

談
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
窓
口
を
置
く
等
相
談
し
易
い
体
制
の
整
備
を
図
る
べ
き
で
あ
る

 
。

ま
た

求
職
者
等
は
人
事
担
当
者
へ
の
相
談
を
た
め
ら
う
こ
と
も
想
定
さ
れ
る
こ
と
か
ら

相
談
窓
口
の
担

、
、

当
者
と
し
て
人
事
担
当
者
以
外
の
者
を
指
定
す
る
こ
と
も
考
え
ら
れ
る

 
。

（相
談
窓
口
を
あ
ら
か
じ
め
定
め
て
い
る
と
認
め
ら
れ
る
例

） 

①
　
相
談
に
対
応
す
る
担
当
者
を
あ
ら
か
じ
め
定
め
る
こ
と

 
。

②
　
相
談
に
対
応
す
る
た
め
の
制
度
を
設
け
る
こ
と

 
。

③
　
外
部
の
機
関
に
相
談
へ
の
対
応
を
委
託
す
る
こ
と

 
。

（求
職
者
等
に
周
知
し
て
い
る
と
認
め
ら
れ
る
例

） 

①
　
求
職
者
等
に
対
し

パ
ン
フ
レ
ッ
ト

ホ

ーム
ペ

ージ
等
に
よ
っ
て

相
談
窓
口
を
周
知
す
る
こ
と

 
、

、
、

。

ロ
　
イ
の
相
談
窓
口
の
担
当
者
が

相
談
に
対
し

そ
の
内
容
や
状
況
に
応
じ
適
切
に
対
応
で
き
る
よ
う
に
す
る

、
、

こ
と

ま
た

相
談
窓
口
に
お
い
て
は

被
害
を
受
け
た
求
職
者
等

（以
下

「被
害
者

」と
い
う

）が
萎
縮

。
、

、
。

す
る
な
ど
し
て
相
談
を
躊
躇
す
る
例
も
あ
る
こ
と
等
も
踏
ま
え

相
談
を
行
っ
た
求
職
者
等

（以
下

「相
談
者

、

」と
い
う

）の
心
身
の
状
況
や
当
該
言
動
が
行
わ
れ
た
際
の
受
け
止
め
な
ど
そ
の
認
識
に
も
配
慮
し
な
が
ら

。

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
が
現
実
に
生
じ
て
い
る
場
合
だ
け
で
な
く

そ
の
発

、
、

生
の
お
そ
れ
が
あ
る
場
合
や

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
該
当
す
る
か
否
か
微

、



- 11/18 -

妙
な
場
合
で
あ
っ
て
も

広
く
相
談
に
対
応
し

適
切
な
対
応
を
行
う
よ
う
に
す
る
こ
と

例
え
ば

放
置
す

、
、

。
、

れ
ば
求
職
活
動
等
を
阻
害
す
る
お
そ
れ
が
あ
る
場
合
や

性
別
役
割
分
担
意
識
に
基
づ
く
言
動
が
原
因
や
背
景

、

と
な
っ
て
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
が
生
じ
る
お
そ
れ
が
あ
る
場
合
等
が
考
え
ら
れ
る

 
。

（相
談
窓
口
の
担
当
者
が
適
切
に
対
応
す
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
し
て
い
る
と
認
め
ら
れ
る
例

） 

①
　
相
談
窓
口
の
担
当
者
が
相
談
を
受
け
た
場
合

そ
の
内
容
や
状
況
に
応
じ
て

相
談
窓
口
の
担
当
者
と
人

、
、

事
部
門
と
が
連
携
を
図
る
こ
と
が
で
き
る
仕
組
み
と
す
る
こ
と

 
。

②
　
相
談
窓
口
の
担
当
者
が
相
談
を
受
け
た
場
合

あ
ら
か
じ
め
作
成
し
た
留
意
点
な
ど
を
記
載
し
た
マ
ニ
ュ

、

ア
ル
に
基
づ
き
対
応
す
る
こ
と

 
。

③
　
相
談
窓
口
の
担
当
者
に
対
し

相
談
を
受
け
た
場
合
の
対
応
に
つ
い
て
の
研
修
を
行
う
こ
と

 
、

。

⑶
　
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
係
る
事
後
の
迅
速
か
つ
適
切
な
対
応

 

事
業
主
は

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
係
る
相
談
の
申
出
が
あ
っ
た
場
合
に
お

、

い
て

そ
の
事
案
に
係
る
事
実
関
係
の
迅
速
か
つ
正
確
な
確
認
及
び
適
正
な
対
処
と
し
て

次
の
措
置
を
講
じ
な

、
、

け
れ
ば
な
ら
な
い

 
。

特
に

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
係
る
性
的
な
言
動
が
船
内
で
行
わ
れ
た
場
合

、

は
相
談
者
が

当
該
言
動
の
行
為
者
と
さ
れ
る
者

（以
下

「行
為
者

」と
い
う

）と
船
内
で
労
働
や
生
活

、
、

。
、

を
共
に
せ
ざ
る
を
得
な
い
状
況
に
お
け
る
相
談
者
の
精
神
的
な
苦
痛
を
考
慮
し

可
能
な
限
り
迅
速
に
対
処
す
べ

、
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き
で
あ
る

 
。

イ
　
事
案
に
係
る
事
実
関
係
を
迅
速
か
つ
正
確
に
確
認
す
る
こ
と

 
。

（事
案
に
係
る
事
実
関
係
を
迅
速
か
つ
正
確
に
確
認
し
て
い
る
と
認
め
ら
れ
る
例

） 

①
　
相
談
窓
口
の
担
当
者

人
事
部
門
又
は
専
門
の
委
員
会
等
が

相
談
者
及
び
行
為
者
の
双
方
か
ら
事
実
関

、
、

係
を
確
認
す
る
こ
と

そ
の
際

相
談
者
の
心
身
の
状
況
や
当
該
言
動
が
行
わ
れ
た
際
の
受
け
止
め
な
ど
そ

。
、

の
認
識
に
も
適
切
に
配
慮
す
る
こ
と

ま
た

相
談
者
と
行
為
者
と
の
間
で
事
実
関
係
に
関
す
る
主
張
に
不

。
、

一
致
が
あ
り

事
実
の
確
認
が
十
分
に
で
き
な
い
と
認
め
ら
れ
る
場
合
に
は

第
三
者
か
ら
も
事
実
関
係
を

、
、

聴
取
す
る
等
の
措
置
を
講
ず
る
こ
と

 
。

②
　
事
実
関
係
を
迅
速
か
つ
正
確
に
確
認
し
よ
う
と
し
た
が

確
認
が
困
難
な
場
合
な
ど
に
お
い
て

法
第

3
7

、
、

条
第
１
項
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
同
法
第

2
4
条
に
基
づ
く
調
停
の
申
請
を
行
う
こ
と
そ
の
他
中
立
な

第
三
者
機
関
に
紛
争
処
理
を
委
ね
る
こ
と

 
。

ロ
　
イ
に
よ
り

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
が
生
じ
た
事
実
が
確
認
で
き
た
場
合
に

、

お
い
て
は

速
や
か
に
被
害
者
に
対
す
る
配
慮
の
た
め
の
措
置
を
適
正
に
行
う
こ
と

 
、

。

（措
置
を
適
正
に
行
っ
て
い
る
と
認
め
ら
れ
る
例

） 

①
　
事
案
の
内
容
や
状
況
に
応
じ

被
害
者
と
行
為
者
を
引
き
離
す
た
め
の
対
応

行
為
者
の
謝
罪

又
は
人

、
、

、

事
担
当
者
に
よ
る
被
害
者
へ
の
相
談
対
応
等
の
措
置
を
講
ず
る
こ
と

 
。
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ハ
　
イ
に
よ
り

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
が
生
じ
た
事
実
が
確
認
で
き
た
場
合
に

、

お
い
て
は

行
為
者
に
対
す
る
措
置
を
適
正
に
行
う
こ
と

 
、

。
（措

置
を
適
正
に
行
っ
て
い
る
と
認
め
ら
れ
る
例

） 

①
　
就
業
規
則
そ
の
他
の
職
場
に
お
け
る
服
務
規
律
等
を
定
め
た
文
書
に
お
け
る
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク

シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
関
す
る
規
定
等
に
基
づ
き

行
為
者
に
対
し
て
必
要
な
懲
戒
そ
の
他
の
措
置
を

、

講
ず
る
こ
と

あ
わ
せ
て

事
案
の
内
容
や
状
況
に
応
じ

被
害
者
と
行
為
者
を
引
き
離
す
た
め
の
対
応

。
、

、
、

行
為
者
の
謝
罪
等
の
措
置
を
講
ず
る
こ
と

 
。

②
　
法
第

3
7
条
第
１
項
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
同
法
第

2
4
条
に
基
づ
く
調
停
そ
の
他
中
立
な
第
三
者
機

関
の
紛
争
解
決
案
に
従
っ
た
措
置
を
行
為
者
に
対
し
て
講
ず
る
こ
と

 
。

ニ
　
改
め
て
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
関
す
る
方
針
を
周
知
・
啓
発
す
る
等
の
再

発
防
止
に
向
け
た
措
置
を
講
ず
る
こ
と

 
。

な
お

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
が
生
じ
た
事
実
が
確
認
で
き
な
か
っ
た
場
合

、

に
お
い
て
も

同
様
の
措
置
を
講
ず
る
こ
と

 
、

。

（再
発
防
止
に
向
け
た
措
置
を
講
じ
て
い
る
と
認
め
ら
れ
る
例

） 

①
　
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
行
っ
て
は
な
ら
な
い
旨
の
方
針
及
び
求
職
活
動

等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
係
る
性
的
な
言
動
を
行
っ
た
者
に
つ
い
て
厳
正
に
対
処
す
る
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旨
の
方
針
を

社
内
報

パ
ン
フ
レ
ッ
ト

社
内
ホ

ーム
ペ

ージ
等
広
報
又
は
啓
発
の
た
め
の
資
料
等
に
改

、
、

、

め
て
掲
載
し

配
布
等
す
る
こ
と

 
、

。

②
　
船
員
等
に
対
し
て
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
関
す
る
意
識
を
啓
発
す
る
た

め
の
研
修

講
習
等
を
改
め
て
実
施
す
る
こ
と

 
、

。

⑷
　
⑴
か
ら
⑶
ま
で
の
措
置
と
併
せ
て
講
ず
べ
き
措
置

 

⑴
か
ら
⑶
ま
で
の
措
置
を
講
ず
る
に
際
し
て
は

併
せ
て
次
の
措
置
を
講
じ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

 
、

。

イ
　
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
係
る
相
談
者
・
行
為
者
等
の
情
報
は
当
該
相
談
者

・
行
為
者
等
の
プ
ラ
イ
バ
シ

ーに
属
す
る
も
の
で
あ
る
こ
と
か
ら

相
談
へ
の
対
応
又
は
当
該
セ
ク
シ
ュ
ア
ル

、

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
係
る
事
後
の
対
応
に
当
た
っ
て
は

相
談
者
・
行
為
者
等
の
プ
ラ
イ
バ
シ

ーを
保
護
す
る
た

、

め
に
必
要
な
措
置
を
講
ず
る
と
と
も
に

そ
の
旨
を
船
員
等
及
び
求
職
者
等
に
対
し
て
周
知
す
る
こ
と

 
、

。

（相
談
者
・
行
為
者
等
の
プ
ラ
イ
バ
シ

ーを
保
護
す
る
た
め
に
必
要
な
措
置
を
講
じ
て
い
る
と
認
め
ら
れ
る
例

） 

①
　
相
談
者
・
行
為
者
等
の
プ
ラ
イ
バ
シ

ーの
保
護
の
た
め
に
必
要
な
事
項
を
あ
ら
か
じ
め
マ
ニ
ュ
ア
ル
に
定

め
相
談
窓
口
の
担
当
者
が
相
談
を
受
け
た
際
に
は

当
該
マ
ニ
ュ
ア
ル
に
基
づ
き
対
応
す
る
も
の
と
す
る

、
、

こ
と

 
。

②
　
相
談
者
・
行
為
者
等
の
プ
ラ
イ
バ
シ

ーの
保
護
の
た
め
に

相
談
窓
口
の
担
当
者
に
必
要
な
研
修
を
行
う

、
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こ
と

 
。

③
　
相
談
窓
口
に
お
い
て
は
相
談
者
・
行
為
者
等
の
プ
ラ
イ
バ
シ

ーを
保
護
す
る
た
め
に
必
要
な
措
置
を
講
じ

て
い
る
こ
と
を

社
内
報

パ
ン
フ
レ
ッ
ト

ホ

ーム
ペ

ージ
等
広
報
又
は
啓
発
の
た
め
の
資
料
等
に
掲
載

、
、

、

し
社
内
に
配
布
及
び
社
外
に
発
信
等
す
る
こ
と

 
、

。

ロ
　
法
第

1
3
条
第
２
項

第
2
3
条
第
２
項
及
び
第

2
4
条
第
２
項
の
規
定
を
踏
ま
え

船
員
等
が
事
実
関
係
の
確
認

、
、

等
の
事
業
主
の
雇
用
管
理
上
講
ず
べ
き
措
置
に
協
力
し
た
こ
と

地
方
運
輸
局

（運
輸
監
理
部
を
含
む

）に
、

。

対
し
て
相
談

紛
争
解
決
の
援
助
の
求
め
若
し
く
は
調
停
の
申
請
を
行
っ
た
こ
と
又
は
調
停
の
出
頭
の
求
め
に

、

応
じ
た
こ
と

（以
下

「求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
関
す
る
事
実
関
係
の
確
認
等

」と
い
う

）を
理
由
と
し
て

解
雇
そ
の
他
不
利
益
な
取
扱
い
を
さ
れ
な
い
旨
を
定
め

船
員
等
に
周
知
・

。
、

、

啓
発
す
る
こ
と

 
。

（不
利
益
な
取
扱
い
を
さ
れ
な
い
旨
を
定
め

船
員
等
に
そ
の
周
知
・
啓
発
す
る
こ
と
に
つ
い
て
措
置
を
講
じ

、

て
い
る
と
認
め
ら
れ
る
例

） 

①
　
就
業
規
則
そ
の
他
の
職
場
に
お
け
る
服
務
規
律
等
を
定
め
た
文
書
に
お
い
て

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ

、

ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
関
す
る
事
実
関
係
の
確
認
等
を
理
由
と
し
て

当
該
船
員
等
が
解
雇
等
の
不

、

利
益
な
取
扱
い
を
さ
れ
な
い
旨
を
規
定
し

船
員
等
に
周
知
・
啓
発
を
す
る
こ
と

 
、

。

②
　
社
内
報

パ
ン
フ
レ
ッ
ト

社
内
ホ

ーム
ペ

ージ
等
広
報
又
は
啓
発
の
た
め
の
資
料
等
に

求
職
活
動
等

、
、

、
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に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
関
す
る
事
実
関
係
の
確
認
等
を
理
由
と
し
て

当
該
船
員
等
が

、

解
雇
等
の
不
利
益
な
取
扱
い
を
さ
れ
な
い
旨
を
記
載
し

船
員
等
に
配
布
等
す
る
こ
と

 
、

。

５
　
事
業
主
が
求
職
活
動
等
に
お
け
る
性
的
な
言
動
に
起
因
す
る
問
題
に
関
し
行
う
こ
と
が
望
ま
し
い
取
組
の
内
容

 

事
業
主
は

求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
防
止
す
る
た
め

４
の
措
置
に
加
え

次
、

、
、

の
取
組
を
行
う
こ
と
が
望
ま
し
い

 
。

⑴
　
求
職
活
動
等
を
行
う
大
学
生
や
専
門
学
校
生
が
所
属
す
る
教
育
機
関
が
設
置
す
る
相
談
窓
口
の
担
当
者
等
の
求

職
者
等
の
関
係
者
か
ら
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
係
る
相
談
に
関
す
る
情
報
提
供

が
あ
っ
た
場
合
に
は

連
携
し

適
切
な
対
応
を
行
う
こ
と
が
望
ま
し
い

 
、

、
。

⑵
　
事
業
主
は

求
職
者
等
か
ら

顧
客

荷
主
を
は
じ
め
と
す
る
取
引
の
相
手
方

施
設
の
利
用
者
そ
の
他
の
当

、
、

、
、

該
事
業
主
の
行
う
事
業
に
関
係
を
有
す
る
者

（以
下

「関
係
者
等

」と
い
う

）に
よ
る
求
職
活
動
等
に
お
け
る

。

セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
類
す
る
と
考
え
ら
れ
る
相
談
が
あ
っ
た
場
合
に
は

そ
の
内
容
を
踏
ま
え
て

、
、

４
の
措
置
も
参
考
に
し
つ
つ

必
要
に
応
じ
て
適
切
な
対
応
を
行
う
よ
う
に
努
め
る
こ
と
が
望
ま
し
い

 
、

。

６
　
事
業
主
が
求
職
活
動
等
に
お
け
る
パ
ワ

ーハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
類
す
る
行
為
等
に
関
し
行
う
こ
と
が
望
ま
し
い
取
組

の
内
容

 

⑴
　
３
の
事
業
主
及
び
船
員
等
の
責
務
の
趣
旨
に
関
連
し

求
職
活
動
等
に
お
け
る
パ
ワ

ーハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
類
す

、

る
行
為

求
職
活
動
等
に
お
け
る
妊
娠

出
産
等
に
関
す
る
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
類
す
る
行
為
及
び
求
職
活
動
等
に

、
、
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お
け
る
育
児
休
業
等
に
関
す
る
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
類
す
る
行
為

（以
下

「求
職
活
動
等
に
お
け
る
パ
ワ

ーハ
ラ
ス

メ
ン
ト
に
類
す
る
行
為
等

」と
い
う

）に
つ
い
て

事
業
主
は

当
該
事
業
主
が
雇
用
す
る
船
員
等
の
求
職
者

。
、

、

等
に
対
す
る
言
動
に
つ
い
て
も
必
要
な
注
意
を
払
う
よ
う
配
慮
す
る
と
と
も
に

事
業
主

（そ
の
者
が
法
人
で
あ

、

る
場
合
に
あ
っ
て
は

そ
の
役
員

）自
ら
と
船
員
等
も

求
職
者
等
に
対
す
る
言
動
に
つ
い
て
必
要
な
注
意
を
払

、
、

う
よ
う
努
め
る
こ
と
が
望
ま
し
い

 
。

こ
う
し
た
責
務
の
趣
旨
も
踏
ま
え

事
業
主
は

４
⑴
イ
の
求
職
活
動
等
に
お
け
る
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ

、
、

ン
ト
を
行
っ
て
は
な
ら
な
い
旨
の
方
針
の
明
確
化
等
を
行
う
際
に

求
職
活
動
等
に
お
け
る
パ
ワ

ーハ
ラ
ス
メ
ン

、

ト
に
類
す
る
行
為
等
に
つ
い
て
も

同
様
の
方
針
を
併
せ
て
示
す
こ
と
が
望
ま
し
い

 
、

。

ま
た

求
職
者
等
か
ら

求
職
活
動
等
に
お
け
る
パ
ワ

ーハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
類
す
る
行
為
等
に
関
す
る
と
考
え

、
、

ら
れ
る
相
談
が
あ
っ
た
場
合
に
は

そ
の
内
容
を
踏
ま
え
て

４
の
措
置
も
参
考
に
し
つ
つ

必
要
に
応
じ
て
適

、
、

、

切
な
対
応
を
行
う
よ
う
に
努
め
る
こ
と
が
望
ま
し
い

 
。

そ
の
際

船
員
に
関
し
事
業
主
が
職
場
に
お
け
る
優
越
的
な
関
係
を
背
景
と
し
た
言
動
に
起
因
す
る
問
題
に
関

、

し
て
雇
用
管
理
上
講
ず
べ
き
措
置
等
に
つ
い
て
の
指
針

（令
和
２
年
国
土
交
通
省
告
示
第

6
0
8
号

）２
⑺
に
規
定

さ
れ
る
職
場
に
お
け
る
パ
ワ

ーハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
該
当
す
る
と
考
え
ら
れ
る
例
を
踏
ま
え

求
職
者
等
の
性
的
指

、

向
・
ジ
ェ
ン
ダ

ーア
イ
デ
ン
テ
ィ
テ
ィ
に
関
す
る
侮
辱
的
な
言
動
を
行
う
こ
と

求
職
者
等
の
性
的
指
向
・
ジ
ェ

、

ン
ダ

ーア
イ
デ
ン
テ
ィ
テ
ィ
等
の
機
微
な
個
人
情
報
に
つ
い
て

当
該
求
職
者
等
の
了
解
を
得
ず
に
他
の
者
に
暴

、
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露
す
る
こ
と
又
は
当
該
求
職
者
等
が
開
示
す
る
こ
と
を
強
要
す
る
若
し
く
は
禁
止
す
る
こ
と
等
に
つ
い
て
も

必
、

要
に
応
じ
て
適
切
な
対
応
を
行
う
よ
う
に
努
め
る
こ
と
が
望
ま
し
い

 
。

⑵
　
事
業
主
は

求
職
者
等
か
ら

関
係
者
等
に
よ
る
求
職
活
動
等
に
お
け
る
カ
ス
タ
マ

ーハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
類
す

、
、

る
と
考
え
ら
れ
る
相
談
が
あ
っ
た
場
合
に
は

そ
の
内
容
を
踏
ま
え
て

４
の
措
置
も
参
考
に
し
つ
つ

必
要
に

、
、

、

応
じ
て
適
切
な
対
応
を
行
う
よ
う
に
努
め
る
こ
と
が
望
ま
し
い

 
。


