
１．グランプリ（１件）

堺市 介護予防とコミュニティ創出の鍵は？？ マンホールにあり！！

２．イノベーション部門（４件）

東京都下水道局 排水設備業務へのDX導入と他自治体への展開

福岡市・JA全農ふくれん
福岡市生まれの再生リンが巡る広域循環モデル、テイクオフ！
～ＪＡグループと共働しオールウィン体制を構築～

熊本市
漁業・農業との連携・協働による下水道資源の活用
　～　40年に及ぶ地域との信頼関係の構築　～

一般社団法人CWP
管清工業株式会社

技術人材の育成及び活用を通じた、東ティモールにおける下水道ビジネス市場の
創出

3．防災・減災部門（３件）

東松島市 産学官連携マンホールトイレ設置運営マニュアル作成

倉敷市 行政・市民・事業者 みんなが自分事として取り組む浸水対策

松山市公営企業局 上下水道部門が一体となった災害体制の確立とDXを活用した実行力強化

4．アセットマネジメント部門（２件）

柏市
柏管路包括共同企業体

下水管の状態が一目瞭然！　－劣化ハザードマップの活用－

三浦市
”フルセット”のコンセッション事業導入
～三浦市公共下水道（東部処理区）運営事業～

5．広報・教育部門（１件）

新潟法律大学校
新潟市

Gゼミ《新潟法律大学校下水道広報部》行政と連携したPR実践
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