
記入日　　　　年　月　日

鉄道分野育成就労協議会加入申請にあたってのチェックシート
（第１号様式　提出時添付用）

こちらの書類は第１号様式と合わせて、提出をお願いいたします。全ての項番ごとに１箇所以上、チェックが入らない場合、基本的に審査は受け付けません。なお監理支援機関は第２号様式提出時添付用のものを使用ください。
	項番
	チェック項目
	チェック

	1
	記載漏れや誤字、脱字は無いか。（メールアドレスの全角・半角等を含む）
	☐　無い

	2
	申請書類は手書きではなく、ワードに直接入力し、ワードファイルのまま送付しているか。
	☐　ワードファイルで提出

	3
	監理型育成就労の場合、監理支援機関と同タイミングで申請しているか。（いずれか一方の機関から、他の当事者をCCに入れ、まとめての申請も可）
	☐　している

	4
	育成就労外国人を育成就労実施者が受け入れる日（見込み）は、在留資格の審査や本協議会加入審査期間を含め、余裕をもった日が記載されているか。
	☐　している

	5
	雇用する予定の育成就労外国人は、分野別運用方針に定める日本語能力水準を満たしているか。
	☐　満たしている

	6
	育成就労外国人本人の就労意思は確認済みか。
	☐　確認済み

	7
	鉄軌道事業者以外※の場合、鉄道分野各業務区分の業務を、育成就労実施者で行っていることが証明される書類等が添付されているか。
※以下URLに示す鉄軌道事業者一覧に記載のない事業者を指す。
https://www.mlit.go.jp/statistics/details/content/001884565.pdf
	☐　鉄軌道事業者
☐　書類等を添付済み

	8
	複数の育成就労外国人を雇用予定の場合で、業務区分、主な就労場所、国籍・地域が特定技能外国人ごとに異なる場合、その内訳がわかるように第１号様式を記載しているか。
	☐　１人のみ雇用
☐　全ての育成就労外国人で業務区分、主な就労場所、国籍・地域が同様
☐　育成就労外国人ごとに業務区分、主な就労場所、国籍・地域の内訳がわかるように記載済み

	9
	申請後、構成員資格証明書発行には、申請内容の確認を含めて数週間、時間を要す場合がございます。
	☐　了承しました。



