
活動紹介

合同会社ミラマール 代表社員
川⼈ゆかり
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1985年 ⼤阪天満橋⽣まれ

2008年 同志社⼤学商学部卒業 / 株式会社リクルートエージェント⼊社
中⼩〜⼤⼿企業の中途採⽤を⽀援
退職後はグアテマラに短期留学 アジア・ラテンアメリカ諸国を放浪

2012年 京都式ソーシャル・ビジネス⼈づくり事業1期⽣として独⽴
⼤学やNPOと連携しグローバル・ローカルキャリア教育プログラムを多数企画
移住定住マッチング⽀援を⾏うローカルキャリアカフェを⽴ち上げ、個⼈への移住⽀援
⾃治体や地域コミュニティへ移住定住促進⽀援を開始（2020年末にて団体解散）

2016年 合同会社ミラマール設⽴／カノホナヒューマンリソース株式会社執⾏役員
コンテンツ企画、広報・マーケティング⽀援、採⽤・育成⽀援を軸に、
「暮らす・働く」「ウェルビーイング」に関するプロジェクトを多数⽴ち上げる
KHR社では企業の中途採⽤コンサルティング部⾨を統括（2018年末に退任）

2021年 現在に⾄る

⾃⼰紹介

2016-2018年 ⼤阪⇄茅ヶ崎にて⼆拠点居住
そのほか、兵庫県の複数の市町村などの関係⼈⼝として
ローカルプロジェクトをサポートしながら海外も含めた
多拠点⽣活を経験
現在は地元⼤阪天満橋のまちづくりプロジェクトにも参画中
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プロジェクト

⼈事⽀援
(採⽤/育成)

コンテンツ企画
広報マーケティング

⽀援

合同会社ミラマール

■ローカルプロジェクト（旧︓ローカルキャリアカフェ）
・移住定住プロモーション⽀援
・個⼈のキャリア相談/移住⽀援
・観光、教育、コミュニティづくり、施設活⽤⽀援

■休息デザイン研究所
・休息についての研究
・リトリートプログラム・ウェルネスイベントの企画
・ワーケーションプログラムの企画

■暮らしの、たしひき
・暮らしにまつわる悩みの共有
・⽇常⽣活に取り⼊れる「⼿習い」の企画

など複数のプロジェクトを運営

■採⽤⽀援
・採⽤戦略⽴案
・⼈材要件定義

■育成⽀援
・各種研修の企画
・インターンシップ企画
・⾯接官トレーニング

■コンテンツ企画
・プロモーション企画
・WEBコンテンツ企画
・イベント企画

■広報・マーケティング⽀援
・デザイン
・マーケティング
・広報

※プロジェクトごとに専⾨家やパートナーメンバーとチーム
を組成し活動（デザイナー、建築家、医療職、研究者など）

ー⼈とまちと組織の可能性とレジリエンスを信じるー
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2019年＠ルクア⼤阪
⼼が求める旅先案内所

ルクア⼤阪「妄想ショッ
プ」内のコンテンツを
株式会社JTBコミュニケー
ションデザインと共企画

好評を得て、2020年には
オンラインバージョンにて
同企画を実施
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2015-2018年＠熊本県宇城市
きな⽣姜⽣産者組合援農プログラム
農繁期の担い⼿不⾜解消のための
都市農村コミュニティづくりを企画
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2019年6⽉＠兵庫県丹波市
地域の低稼働率施設を活⽤した都市部ミドル世代向け

リトリートプログラム”Tree house retreat”を企画
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2020年9⽉＠兵庫県淡路島
株式会社シマトワークス主催
ワーケーション＆リトリート「未来の働き⽅を考える
４⽇間」

「働く」に関する各種サーベイの分析、プログラムコ
ンテンツの提供、プログラム全体の監修を担当
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