
 

様式第２（第３条関係） 

雇用契約に係る重要事項事前説明書 
េសចកņ ីែណŜំēមុនអពំពី័ត៌Źនសំñន់ៗ សņ ីពីកិចćសនſìរĄរ 

 
建設特定技能受入計画を申請予定である（特定技能所属機関名）●●は、雇用契約

に係る重要事項について、下記内容を事前に説明し、内容を理解させたうえで国土交

通省へ申請する。  
 
ចំេůះ （ េĘŷ ះƤŋ ប័នៃនជនបរេទសជំŜញēក់ƌក់）●●

ែដលេƅöងនឹងīក់ůកżេសŚ ȋសុំគេƅŹងទទួលយកជនបរេទសជំŜញēក់ƌក់ែផŚកសំណង់ 
ƅតȅវេធƏ ȋìរពនżល់ែណŜំēមុនអំពីចំណុចដូចñងេƅìមែដលŒក់ទងនឹងព័ត៌Źនសំñន់ៗសņ ីពី
កិចćសនſìរĄរ េហȋយបŜŐ ប់ពីšនយល់អំពីខƊ ឹមƤររបស់Ƒ 
សូមេធƏ ȋìរīក់ůកżេសŚ ȋសុំេœƅកសួងែដនដី េហīĮ រចŜសមŭ ័នŕ  ដឹកជğĒ Ȇន និងេទសចរណ៍។ 
 
１．基本賃金（ƅšកេ់បȐវតƢេöល）  
  月額（      円 ○○ 手当    円、●● 手当    円を含む。） 

ƅšក់ែខ（    េយ៉ន រមួបğĈ Ȇលƅšកឧ់បតŋមŲ○○         េយ៉ន  ƅšកឧ់បតŋមŲ●●   

      េយ៉ន） 
 

２．諸手当の額及び計算方法（時間外労働の割増賃金は除く。） 
(a) （     手当     円／計算方法：          ） 
(b) （     手当     円／計算方法：          ） 
(c) （     手当     円／計算方法：          ） 
 

２．ចនួំនទឹកƅšកឧ់បតŋមŲេផƢងៗ នងិវ ǰធគីណŜ（េលȋកែលងƅšកប់ែនŋមៃនìរេធƏ ȋìរែថមេŹ៉ង） 
(a) （     ƅšកឧ់បតŋមŲ      េយ៉ន／ វ ǰធីគណŜ：          ） 
(b) （     ƅšកឧ់បតŋមŲ      េយ៉ន／ វ ǰធីគណŜ：          ） 
(c) （     ƅšកឧ់បតŋមŲ      េយ៉ន／ វ ǰធីគណŜ：          ） 
 
３．固定残業代  （ 有 ・ 無 ）  

（固定残業代が有る場合は以下に記入）  
 （   時間   円 【計算方法】                  ）  
固定残業代を超えた労働時間分については割増賃金を追加で支払う。  
 
3. ƅšក់បែនŋ មេŹ៉ងេថរ (Źន  / öŷ ន ) 

(េបȋŹនƅšក់បែនŋ មេŹ៉ងេថរ ƅតȅវបំេពញដូចñងេƅìម) 
    (    េŹ៉ង      េយ៉ន [ វ ǰធីគណŜ]                  ) 
ចំេůះចំនួនេŹ៉ងេធƏ ȋìរែដលេលȋសƅšក់បែនŋ មេŹ៉ងេថរ ƅតȅវបង់បែនŋ មេīយƅšក់េបȐវតƢបែនŋ ម។  
 
４．１か月当たりの支払概算額（１＋２＋３） 

 （１．基本賃金の月額に算入した手当については、二重に計上しないように注意すること。） 

約       円（合計） 
ចំនួនទឹកƅšក់ƅតȅវបង់កś ȃ ង 1 ែខ (1+2+3) 
     (1. ចំេůះƅšក់ឧបតŋមŲែដលគណŜបğĈ Ȇលកś ȃងទឹកƅšក់េបȐវតƢេöល ƅតȅវƅបយ័តŚកុំឲżគិតបğĈ ȆលƅតȈតöŚ ។) 

  ƅបែហល     េយ៉ន（សរុប） 
 

５．賃金支払時に控除する項目 

(a) 税   金 （約      円） 
(b) 社会保険料 （約      円） 



 

(c) 雇用保険料 （約      円） 
(d) 食   費  （約      円） 
(e) 居 住 費 （約      円） 
(f) その他（水道光熱費）（約      円） 
(g) その他（     ）（約      円） 

控除する金額  約       円（合計） 

5. ƅបìរìត់ƅšក់ខƊ ះទុកកś ȃ ងេពលបង់ƅšក់េបȐវតƢ 

(a) ៃថƊពនŕ        （ƅបែហល    េយ៉ន） 
(b) ៃថƊŗŜƇȠ បរ់ងសងôម  （ƅបែហល    េយ៉ន） 
(c) ៃថƊŗŜƇȠ បរ់ងនិកមŷŴព （ƅបែហល    េយន៉） 
(d) ៃថƊƷƭរ       （ƅបែហល    េយ៉ន） 
(e) ៃថƊƤŚ ក់េŝ       （ƅបែហល    េយ៉ន） 
(f) េផƢងេទȐត（ៃថƊទកឹេភƊ ȋងƭô ស）（ƅបែហល    េយ៉ន） 
(g) េផƢងេទȐត （            ）（ƅបែហល    េយ៉ន） 

ទកឹƅšកì់ត់ទកុ  ƅបែហល       េយ៉ន (សរុប) 
 
 
６．手取り支給額（４－５）            約       円（合計） 

ចំនួនទកឹƅšកស់របុទទួលšនេƅìយìរìត់ទកុ (4-5) ƅបែហល     េយន៉（សរុប） 
 
※欠勤等がない場合であって、時間外労働の割増賃金等は除く。 
※េលȋកែលងƅšក់បែនŋ មៃនìរេធƏ ȋìរែថមេŹ៉ង កś ȃ ងករណីពុំŹនអវតņ Źនēេដȋម។ 

 
７．業務内容（従事させる業務区分、従事させる工事業の種類、具体的職種及び作業内容） 
（職種名等だけでなく、具体的にどのような現場でどのような作業に従事させるのか説明するこ

と。 
  従事させる業務区分：                                
  従事させる工事業の種類：                              
  従事させる具体的職種及び作業内容：                         
 
7.ខƊ ឹមƤរៃនកចិćìរែដលƅតȅវបំេពញ（បំែណងែចកៃនកិចćìរែដលƅតȅវបំេពញ ƅបេភទៃនìរĄរសំណង់ 
ƅបេភទìរĄរēកƌ់ក់និងខƊ ឹមƤរìរĄរែដលƅតȅវបំេពញ） 
（ƅតȅវេធƏ ȋìរពនżល់មិនƅតឹមែតេĘŷ ះៃនƅបេភទìរĄរែតប៉ុេŃŁ ះេទ ែតកƅ៏តȅវពនżលល់មƵ ិតអំពី កែនƊងេធƏ ȋ 
ìរĄរែបបŃ នងិ ìរĄរែបបŃែដលƅតȅវបំេពញ） 
 
បំែណងែចកៃនកិចćìរែដលƅតȅវបំេពញ ៖                            
ƅបេភទៃនìរĄរសំណង់ែដលƅតȅវបំេពញ ៖                            
ƅបេភទìរĄរēកƌ់ក់នងិខƊ ឹមƤរìរĄរែដលƅតȅវបេំពញ ៖                   
 
８．技能の習熟等に応じた昇給について 
（昇給額、昇給条件及び昇給時期について説明すること。従事させる具体的職種及び作業内容に

応じた同等の技能を有する日本人が従事する場合の報酬と同等以上になるよう留意すること。） 
  昇給額：                                      
  昇給条件：                                     
  昇給時期：                                     
 
8. ìរដំេឡȋងƅšក់េបȐវតƢេīយេžងេœňមŴពƤŐ ត់ជំŜញēេដȋម 
（ƅតȅវេធƏ ȋìរពនżល់អំពីទឹកƅšក់ដំេឡȋង លកï ខណĳ និងេពលេវƌៃនìរដំេឡȋងƅšក់េបȐវតƢ។ 
ƅតȅវƅប Ȃងƅបយ័តŚ េធƏ ȋž៉ងŃមិនឲżŒបēងƅšក់កៃƅមកś ȃ ងករណីែដលបំេពញìរĄរេīយជនē
តិជប៉ុនែដលŹនជំŜញេសŷ ȋöŚ ƅសបňមƅបេភទìរĄរēក់ƌក់និងខƊ ឹមƤរìរĄរែដលƅតȅវបំ
េពញ។） 

ទកឹƅšក់ដំេឡȋង :                                    



 

លកïខណĳ ដំេឡȋង :                                     
េពលេវƌដំេឡȋង :                                     

 
９．従事させる業務区分、工事業等に応じた安全衛生教育及び技能の習得について 
（安全衛生教育の実施内容や、技能検定の受験時期や合格後の支給手当、昇給への反映等につい

て説明すること） 
                                            
                                            
 
9. ìរអប់រȚអំពសីុវតŋŴិពនងិសុខŴព និង ìរវ Ǻកƭតជ់Ŝំញƅសបňមបំែណងែចកៃនកិចćìរ 
ƅបេភទៃនìរĄរសំណង់ែដលƅតȅវបំេពញ 
（ƅតȅវេធƏ ȋìរពនżល់ អំពីខƊ ឹមƤរៃនìរអនុវតņ ìរអប់រȚអំពសីុវតŋ ិŴពនិងសខុŴព 
េពលេវƌៃនìរƅបលងជŜំញ ƅšកឧ់បតŋមŲែដលƅតȅវទទួលšនេƅìយេពលƅបឡងēប់ និង 
ìរទទួលšនឬមិនទទួលšនìរដំេឡȋងƅšក់េបȐវតƢ ēេដȋម） 
                                            
                                            
 
10．個人情報の提供に係る同意について 
（建設特定技能受入計画の適正な実施を確保するため、建設キャリアアップシステムを運営する

一般財団法人建設業振興基金、適正就労監理機関及び特定技能外国人受入事業実施法人へ認定

受入計画に記載された内容（個人情報を含む。）を提供することに同意しているか） 
  □同意している。   □同意していない。 
 
10．ìរយលƅ់ពម ឬ មនិយល់ƅពមកś ȃងìរផņលព់័តŹ៌នŪŐ ល់ខƋ ȉន 
（េដȋមşŗីŜšននូវìរអនុវតņដƅ៏តមឹƅតȅវៃន 
គេƅŹងទទួលយកជនបរេទសជំŜញēកƌ់ក់ែផŚកសណំងេ់តȋអŚកយលƅ់ពមផņលព់ត៌័Źន
（រមួŒងំព័តŹ៌នŪŐ ល់ខƋ ȉន）ែដលŹនែចងេŝកś ȃងែផនìរទទួលយកែដលƅតȅវšនទទួលƤô ល់ 
េœេƷយមូលនធិិេលȋកកមŭស់វ ǰស័យឧសƥហកមŷសណំង់ែដលដំេណȋរìរƅបពន័ŕអភិវឌĸƷជពីសំណង់ 
Ƥŋ ប័នƅតȈតពនិិតżìរĄរសមƅសប នងិ Ƥŋ ប័នអនុវតņƷជីវកមŷទទួលយកជនបរេទសជŜំញēកƌ់ក ់
ែដរឬេទ?） 
  □យល់ƅពម      □មិនយលƅ់ពម 
 
（西暦）●●年●月●日、前記１から 10 の内容について以下の者が十分に理解することができる

言語（カンボジア語）にて説明し、内容を理解していることを確認した。 
 
（ƅគសឹņ សកƇជ）ៃថĂទ ី   ៃខ   ĎŚ ំ ●●   ចេំůះខƊមឹƤរនីមួយៗñងេលȋពចំីណុចេលខ 1 ដល ់
េលខ 10 គƅឺតȅវšនពនżលē់ŴƤែដលបគុôលñងេƅìមƷចយលš់នž៉ងចŢសƌ់ស់（ŴƤែខŷរ） 
ែថមŒងំšនបĥđ កō់ öតš់នយលអំ់ពខីƊ ឹមƤររបស់Ƒ។ 
 
（サイン/ ហតŋេលñ）  
                 
                 殿 

 

説明者 អŚកពនżល ់                   

特定技能所属機関名 
េĘŷ ះƤŋ ប័នៃនជនបរេទសជំŜញēកƌ់ក ់

                  

所在地 ƷសយīĮ ន                   

電話番号 េលខទូរសពŐ                   

代表者 役職・氏名 
អŚកតŃំង  មុខដំែណង・េĘŷ ះ 

                  

 


